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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Téalmasi Kérosi Csoma Sdandor Altaldnos Iskola (tovabbiakban iskola) Pedagdgiai

Programja tartalmazza az intézmény oktato-neveldé munkajanak keretszerkezetét, illetve

azokat a normakat és eldirasokat, amelyeknek megtartasa, érvényre juttatasa, a lehetdségek

szerinti legkedvezOobb feltételeket biztositja iskolank sikeres oktato-neveld munkdjanak

elvégzéséhez.

1.1. A Pedagdgiai Program célja, feladata

A Pedagodgiai Programba foglalt eldirasok, szabalyzok célja biztositani az iskola térvényes

miikodését, az iskolai nevelés és oktatas zavartalan megvaldsitasat, atfogja az iskola minden

teriiletét.

A Pedagbgiai Program legfontosabb feladata azoknak a szabalyoknak, el6irasoknak a

meghatarozasa, amelyek biztositjak az intézmény:

torvényes miitkodését a kozosen elfogadott szabalyok, normak megtartasaval,

céljainak és feladatainak megvalositdsat a Hazirenddel, a Szervezeti ¢s Mukodési
Szabalyzattal 6sszhangban,

neveld-oktaté munkéjanak maradéktalan és torvényes ellatasat,

belsé rendszabalyait, amelyek az iskola autonémidjara, a tanulok miivelédéshez vald

jogara valamint a pedagdgus alkotdi szabadsagara épiil.

Az iskola neveldtestiilete fontosnak tartja:

hogy tevékenységével a tanulok sokoldalt fejlesztése valosuljon meg a szabalyozott és
rendszeresen ellendrzott intézményi folyamatok €s a torvényi eldirasok keretei kozott,
hogy partnereinek véleményének, igényeinek figyelembevételével fejlesztjiik oktato-
nevel6 munkankat,

hogy intézményiink a tanulok igényeinek kivan megfelelni, s érdekeiket szolgalni,
hogy a mindségi munkavégzés meglévd elemein til megfeleljiink a folyamatosan

valtozo kihivasoknak, fokozatosan noveljiik a hatékonysagot és az eredményességet.

Ehhez elengedhetetlennek tartjuk a parbeszédet partnereinkkel, hiszen csak kdzosen, egymas

kolcsonos tisztelete mellett érhetjiik el céljainkat.



1.2. A Pedagdgiai Programot meghatarozé jogszabalyok, dokumentumok

A Toéalmasi Kérosi Csoma Sandor Altalanos Iskola Pedagégiai Programja az alabbi
jogszabalyokra épiil:

e anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény,

e kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. térvény,

e a 243/2003. (XII. 17.) Kormanyrendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol,
bevezetésérol és alkalmazasarol,

e a110/2012. (VI. 4.) Kormanyrendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol
¢és alkalmazasarol,

e a20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és
a kdznevelési intézmények névhasznalatarol,

e a kerettantervek kiadasarol és jovahagyasarol szolo 51/2012. (XII. 21.) EMMI
rendelet, valamint az annak mellékleteként kiadott kerettantervek,

e 32/2012 (X.8) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek &vodai
nevelésének irdnyelve és a Sajatos nevelési igényl tanuldk iskolai oktatdsanak
iranyelve kiadasarol,

Az iskola Pedagogiai Programja az alabbi intézményi dokumentumokra épiil:

e az iskola korabbi, elfogadott Pedagogia Programja,

e aziskola Hazirendje,

e aziskola Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata.

1.3. A Pedagdgiai Program elfogadasanak szabalyai, hatalyba lépése
A Pedagodgiai program tervezetét az iskola intézményvezetdje késziti el, melyet eldterjeszt

véleményezésre a nevelbtestiilet elé. A nevelGtestiilet javaslatainak figyelembe vételével az
iskolai intézményvezetdje elkésziti a Pedagogiai Program végleges tervezetét.

Ezt a tervezetet véleményezi a didkdonkormanyzat vezetdsége, majd a Pedagogiai Programot
az iskola neveldtestiilete fogadja el, és végiil az iskola intézményvezetdje hagyja jova.

Ha a neveldtestiilet nem fogadja el a Pedagogiai Programot, koteles véleményét eljuttatni az
intézményvezetéhdz 15 napon beliil, aki a véleményeket egyezteti, Osszesiti. A hataridd
elmulasztasa esetén az egyetértést megadottnak kell tekinteni, a hatarid6 lejarta utdn az
intézményvezetd jovahagyja a Pedagogiai Programot.

A modositott Pedagdgiai Programot a jovahagyast kovetd tanév szeptember 1. napjatol kell

bevezetni felmend rendszerben.



1.4. A Pedagdgiai Program felllvizsgalata, médositasa
Az érvényben 1évo Pedagogiai Programot kotelezd feliilvizsgalni, mddositani, ha

e jogszabalyi valtozas kovetkezik be,
e azintézményvezetd vagy a neveldtestiilet igényt tart erre.
A nevel6testiilet részérdl kezdeményezett feliilvizsgalat irdsban torténik, melyet a

kezdeményezd fél képviselete nytjt be az iskola intézményvezetdjének.

1.5. A Pedagdgiai Program nyilvanossagra hozatala
A Pedagogiai Programot a jovahagyasat kovetd napon beliil nyilvanossagra kell hozni,

melyrdl az intézmény intézményvezetdje koteles intézkedni.
A Pedagogiai Programot az alabbi helyekre kell elhelyezni:

o titkarsag,

e tanari szoba,

e konyvtar,

e jrattar,

e iskolai honlap.
A Pedagogiai Programbol egy-egy példanyt kapnak:

e fenntarto,

e az intézmény vezetdségének tagjai,

e adidkonkormanyzat képviseldje,

e asziildi szervezet képviseldje,
A Pedagogiai Program digitalis formatumban, PDF Kkiterjesztésli allomanyként az iskola
honlapjan megtekinthetd, letdlthetd.
A Pedagogiai Program tanuldkra és sziildkre vonatkozo fejezeteinek fobb pontjait minden
tanév elején ismertetni kell:

e az elso tanitasi napon, az osztalyfénoki ora keretében a tanulokkal,

e azelsd sziildi értekezleten a sziilokkel.
A Pedagdgiai Programrol minden érintett tajékoztatast kérhet az iskola intézményvezetdjétol,
intézményvezetd helyettesétdl, az osztalyfonokoktol eldre egyeztetett idépontban, vagy

megtekinthetd az iskola titkarsagan munkaidében vagy a konyvtarban, nyitvatartasi idében.



2. Bevezet(

2.1. Intézményi adatok az Alapité okirat szerint

Az intézmény neve: Toalmasi Kérosi Csoma Sandor Altalanos Iskola
Intézmény tipusa: altalanos iskola

Az intézményt képviseletét ellato személy: Horvéth Nora intézményvezetd
Székhelye: 2252 Toéalmas, Béke u. 27.

Fenntart6, miikodteté: Ceglédi Tankeriileti Kézpont (2700 Cegléd, Malom tér 3.)
OM azonositoé: 032533

Koznevelési és egyéb alapfeladata:
1. A4ltalanos iskola nevelés-oktatas
2. nappali rendszert iskolai oktatas
3. also tagozat, felso tagozat
4. sajatos nevelési igényll tanuldk integralt nevelése-oktatasa (értelmi fogyatékos, egyéb

pszichés fejlédészavarral kiizddk)

o1

iskola maximalis 1étszama: 320 {6

6. iskolai konyvtar egyiittmiikodésben a kozségi konyvtarral

2.2. Iskolankral

"Az iskola dolga,
hogy megtanittassa veliink, hogyan kell tanulni,
hogy felkeltse a tudas iranti étvagyunkat,
hogy megtanitson benniinket a jol végzett munka oromére
és az alkotas izgalmara,
hogy megtanitson szeretni, amit csindlunk,
és hogy segitsen megtaldlni azt, amit szeretiink csindlni.”

(Szent-Gyorgyi Albert)



Az iskola torténete arra kotelez benniinket, hogy neveld ¢és oktatd munkakban kiemelt
figyelmet forditsunk a lakohely és a nemzet torténetének, hagyomanyainak megismertetésére,
a haza iranti szeretet felébresztésére, a kiilonféle vilagnézetli emberek cselekvo

egylittélésének gyakoroltatasara.

Iskolank miikodtetdje és fenntartoja a Ceglédi Tankeriileti Kozpont. Az alapitd okirat szerint
alapfeladatunk a tankdteles koru gyermekek altalanos miiveltségének megalapozésa. E feladat

megvalodsitasanak érdekében intézményiinkben nyolc évfolyamos altalanos iskola mitkodik.

A faluban €16 csaladok szocidlis, anyagi és kulturalis helyzete egymastol nagymértékben eltér,
ezért neveld és oktatd munkank ehhez a helyzethez igazodik: tanéran és tanoran kiviil
megprobaljuk segiteni a nehéz koriilmények kozott €16, hatrannyal induld tanuldk
felzarkoztatasat, ugyanakkor kiemelt fontossagu feladatnak tekintjilk a tehetséges, jo
képességli gyermekek fejlesztését is.

A pedagoégusok és a sziilok célja azonos: gyermekeinkbdl miuvelt, jol képzett, az életben
boldogulni tudé embereket szeretnénk nevelni. Iskolank hosszii multja alatt tobbszor valtoztak
az oktatasnak, nevelésnek elkotelezett pedagogusok, de f6 céljuk megmaradt: emberséget és

tudast adni a felcsepered? tanitvanyoknak!

2.3. Helyzetelemzés

Targyi feltételek
Az iskolat 2009-ben teljeskortien feltjitottak, melynek allagara a mai napig nagy gondot
forditunk. Rendelkeziink 13 tanteremmel, 1 informatika teremmel, 1 tornacsarnokkal és 1
melegitd konyhaval rendelkezd ebédlé. 2 projektor, 1 interaktiv tabla, minden teremben

kialakitott tanari munkaallomasok segitik a kollégak munkajat.

Személyi feltételek
A tanuldlétszam valtozadsanak megfeleléen, az iskola hagyomanyainak, értékrendjének
kialakulasaban, parhuzamosan alakult a neveldtestiilet 1étszama €s Osszetétele. Jelenleg 12 6
teljes allast pedagégusunk és oraadoink vannak. Szakos ellatottsagunk részben teljes.
Gyakorlott, tapasztalt kollégdk képezik az 0Osszeszokott nevelGtestiilet gerincét. A
neveldbtestiilet az oktatdo-neveld munka szellemi alapbéazisa. Munkéankat 1 f6 rendszergazda,

valamint 1 6 iskolatitkar segiti.



3. Az iskola nevelési programja

3.1. Az iskolaban folyé nevel6-oktaté munka pedagdgiai alapelvei, céljai, feladatai, elvarasai,
eszkozei, eljarasai.

Mindennapi nevelé és oktatd munkankban az alabb felsorolt pedagogiai alapelveket
szeretnénk érvényre juttatni. Iskolankban olyan légkort kivanunk teremteni, ahol tanuldink

otthon érezhetik magukat.

Ennek keretében:

e atanul6 személyiségét tiszteletben tartjuk,

a gyerekeket bevonjuk sajat iskolai életiik megszervezésébe,

e arra toreksziink, hogy a tanul6 képességéhez mérten a legjobb eredményt érje el

e didkjaink elére megismerhetik a veliik szemben tdmasztott kovetelményeket, igy
tudhatjak, mit varunk el toliik,

e minden gyermek szamithat a pedagoégusok joindulati segitségére tanulmanyi
munkdjaban és életének egyéb problémaiban,

e az iskola életében szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasara toreksziink:

* tanulo és tanulo,

* tanulo és nevelo,

*

szulo és neveld,

* neveld és neveld kozott.

Iskolankban a tanuldk teljes személyiségének fejlesztése, valamint a tanuldok korszerii
ismereteinek, képességeinek, készségeinek kialakitasa és bdvitése a legfontosabb pedagogiai
feladat. Szellemileg, erkdlcsileg és testileg egészséges nemzedéket kivanunk nevelni a rank
bizott gyermekekbdl. Biztositjuk a valldsi, vilagnézeti semlegességet az alapvetd erkdlcsi

ismeretek elsajatitasanak lehetdségét.

Ennek érdekében:
e a tervszerll neveld és oktatd munka a tanulok alapkészségeit fejleszti, és szamukra
korszer(i, a mindennapi életben hasznosithato, tovabbépithetd alapmiiveltséget nyujt,
e iskolank olyan - az emberre, a tarsadalomra, a mivészetekre, a természetre, a

tudomanyokra, a technikara vonatkoz6 - ismereteket k6zol, melyek megalapozzak a



tanulok miveltségét, vildgszemléletét, vilagképiik formalddasat és eligazodasukat
szlikebb és tdgabb kornyezetiikben,

az iskola Osszes tevékenységének céljat a gyermeki személyiség széleskorli
fejlesztésében latjuk,

fontosnak tartjuk, hogy diakjaink elsajatitsak, az egyéni tanulds modszereit,

szeretnénk elérni, hogy tanuloink korében a szorgalomnak, a tuddsnak és a munkdnak
becsiilete legyen,

torekszilink a humanumra, az egyén ¢€s a kozosségek iranti tiszteletre,

segitliink diakjainknak észrevenni és értékelni a jot - megeldzni, felismerni a rosszat,
torekszilink az emberek kozotti érintkezés, a kommunikacio elfogadott normainak ¢€s
helyes formainak kialakitdsara,

szeretnénk tanuldinkat megismertetni nemzeti kulturank és torténelmiink eseményeivel,
kiemelkedd személyiségeivel €s hagyomanyaival, hogy mindezek megbecsiilése révén

taplaljuk a gyermekekben a haza, a sziil6fold iranti szeretetet.

Eszményeinkben olyan tanulo képe ¢l, aki a ko6zds csaladi és iskolai nevelés

eredményeképpen egyesiti magaban az alabbi tulajdonsagokat:

humanus,

erkolcsos,

fegyelmezett,

muvelt,

kotelessegtudo,

érdekl6do, nyitott,

kreativ, alkoto,

becsiili a szorgalmas tanulést, a munkat,

képes a problémak érzékelésére és megoldasara,
gyakorlatias,

képes eligazodni sziikebb és tagabb kornyezetében,

jo eredmények elérésére torekszik (jatékban, munkaban, tanuldsban),
van elképzelése a jovojét illetden,

becsiili a tudast,

ontevékenyen, aktivan vesz részt a tanuldsban,

ismeri a tanulas helyes és hatékony modszereit,



10

o képes tudasat tovabb fejleszteni és onalldan ismereteket szerezni,

e képes az értd olvasasra, gondolatait helyesen és szabatosan tudja megfogalmazni
szOban és irasban,

¢ a mindennapi €letben felhasznalhato képességekkel rendelkezik,

e ismeri, tiszteli, Ovja, apolja:

*

nemzeti kultirankat, torténelmiinket, anyanyelviinket,
* atermészet, a kornyezet értékeit,
* mas népek értékeit, hagyomanyait,
* az egyetemes kultira legnagyobb eredményeit,
e a tarsadalmilag elfogadott normék szerint viselkedik az emberi és a természeti
kornyezetben,
e ismeri ¢s alkalmazza a kozosségben éléshez sziikséges magatartasformakat,
e ismeri és betartja a kiilonféle kozosségek (csalad, iskola, tarsadalom) egyiittélését
biztosito szabalyokat,
e ismeri és alkalmazza az emberek kozotti érintkezés, a kommunikacié elfogadott
formait és modszereit,
e viselkedése udvarias,
e beszéde kulturalt,
o tarsaival egylittmikddik,
e sziileit, nevelOit, tarsait szereti és tiszteli,
o képes szeretetet adni és kapni,
e szereti hazajat,
e megeérti, tiszteletben tartja a sajatjatol eltérd nézeteket,
o szellemileg ¢s testileg egészséges, edzett,
e egészségesen ¢€l,
e szeret sportolni, mozogni,
e megjelenése és személyes kdrnyezete tiszta, apolt, gondozott,

o képes gondoskodni sajat biztonsagarol.

Tudjuk, hogy ezen tulajdonsagok mindegyikét nem vagyunk képesek kialakitani minden
egyes hozzank jaré tanulo személyiségében. Neveldink mindennapi neveld és oktatdé munkéja
azonban arra irdnyul, hogy a lehetd legtobb didkunk rendelkezzen végzds korara minél tobb

itt felsorolt személyiségjeggyel.
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3.2. Célja:

Az iskolankban foly6 nevel6-oktatd munka céljait az altalanos emberi és a nemzeti értékek
tanulokkal torténd megismertetése, elfogadtatisa és adtadasa, megvalositasat segitik az iskola
pedagbgusai altal alkalmazott személyiségfejlesztésre irdnyuld eljarasok, nevelési modszerek.
Nevelési céljaink megvaldsulasat illetéen akkor tekintjiik neveld ¢és oktatd munkankat
sikeresnek, ha iskolank végzds didkjainak legalabb a kilencven szazaléka a nyolcadik
évfolyam végén:

e minden tantargybol megfelel az alapfoki nevelés-oktatds kerettanterveiben
meghatarozott tovabbhaladas feltételeinek. (Természetesen elsédleges célunk az, hogy
tanuloink tobbsége - vagyis tobb mint 6tven szdzaléka - a minimalis kdvetelmények
teljesitésén tul az egyéni képességei alapjan elvarhat6 legjobb szinten feleljen meg az
iskolank helyi tantervében megfogalmazott kovetelményeknek.)

o rendelkezik olyan bdvithetd, biztos ismeretekkel, készségekkel, képességekkel és
jartassagokkal, amelyek képessé teszik Ot arra, hogy a kozépiskolas kovetelményeknek
a késdbbiekben megfeleljen,

e ismeri a kulturalt viselkedéshez, az emberek kozotti kapcsolatokhoz, valamint a
kozosségben éléshez sziikséges viselkedés- és magatartasformakat,

e hatérozott elképzeléssel bir sajat kozelebbi és tavolabbi jovojét és sorsat illetden.

Nevelési médszereink két nagy csoportra oszthatok:
1. Kozvetlen (direkt) modszerek azok, amelyeknek alkalmazdsa sordn a neveld
kozvetleniil, személyes kapcsolat révén hat a tanuléra.
2. Kozvetett (indirekt) modszerek azok, amelyekben a neveldi hatés attételesen, a tanuloi

kozosségen keresztiil érvényesiil.

Iskolank pedagogusai altal alkalmazott kdzvetlen és kozvetett nevelési eljarasok:

Ko6zvetlen modszerek Kozvetett modszerek
Szokésok kialakitasat célzo, |- Kovetelés. - A tanuloi k6zosség
beidegz6 modszerek. - Gyakoroltatés. tevékenységének
- Segitségadas. megszervezese.
- Ellendrzés. - K6z06s (kozelebbi vagy
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- Osztdnzés.

tavolabbi) célok kitlizése,
elfogadtatésa.
- Hagyomanyok kialakitasa.
- Kovetelés.
- Ellendrzés

- Osztonzés.

Magatartasi modellek

bemutatasa, kozvetitése.

- Elbesz¢lés.
- Tények és jelenségek

bemutatasa.

- Mialkotasok bemutatasa.

- A neveld személyes

példamutatasa.

- A neveld részvétele a tanuldi
kozosség tevékenységében.

- A kdvetendd egyéni és
csoportos mintak kiemelése

a kozosségi életbol.

Tudatositas (meggy6zddés

kialakitasa).

- Magyarazat, beszélgetés.
- A tanulok 6nallo elemzo

munkéja.

- Felvilagositas a betartand6
magatartasi normakrol.

- Vita.

3.3. Feladatok

Pedagogiai munkank alapvetd feladata, hogy a gyermeki nyitottsagra, fogékonysagra,

érdeklédésre €s aktivitasra épitve a személyiségfejlodés szempontjabol kiemelten fontos

alabbi értékeket tanuldink elsajatitsdk, ezek képviselete valjon benniik meggy6zddéssé és

hatarozza meg viselkedésiiket, magatartasukat.

- Az élet tisztelete, védelme. A természeti kornyezet megovasa. Az éllatok és novények
védelme, szeretete. Fogékonysag az €16 és az €lettelen természet szépsége irant.

- Az ember testi és lelki egészsége. Az egészség megdrzésének fontossdga. Az egészséges
¢és kulturalt életmod iranti igény. A testmozgas iranti igény. Az oOnellatas képességeinek
kialakitdsa (tisztdlkodas, oOltozkodés, étkezés, kornyezet rendben tartasa). Az
egészségvédelem (az egészségre karos szokdsok ismerete, elutasitasa; a Dbalesetek
megeldzése).

- Az Onismeret, a sajat személyiség kibontakoztatasanak igénye (6nbecsiilés, 6nbizalom).
Felelosségvallalas sajat sorsdnak alakitasaért (0nallosag, kitartas, szorgalom, kreativitas).
a tevékenységekre,

Nyitottsadg az élményekre, az esztétikum befogadasara ¢és

létrehozasara.
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- Fogékonysadg az emberi kapcsolatokra, a baratsagra. Hiiség, Onzetlenség, megértés,
tapintat, 0szinteség, egymas elfogadasa, udvariassag, figyelmesség.

- A csalad tisztelete, a sziilok, nagysziilok megbecsiilése, szeretete.

- Kulturalt magatartas és kommunikacio a kozosségben. Udvariassag, figyelmesség, masok
szokasainak ¢és tulajdonanak tiszteletben tartdsa. Fegyelem ¢és Onfegyelem. Kozosségi
érzés, aldozatvallalas. Torekvés az elditélet-mentességre, a konfliktusok kezelésére,
készség a megegyezésre.

- A vilag megismerésének igénye. Igény a folyamatos onmiivelésre, az értékelés és
onértékelés, valamint az 6nallo tanulés képességeinek kialakitasara.

- A sziil6fold és Magyarorszdg megismerése, szeretete, megovasa. A nemzeti kultura
apolasa: a nemzeti mult megismerése, megértése, emlékeinek, hagyomanyainak,
jelképeinek tisztelete, &4polasa, megbecsiilése. Egészséges nemzeti Onbecsiilés és
hazaszeretet.

- A kisebbségben él0 magyarsagért érzett feleldsség - €s kozosségvallalas. A hazankban
€16 kisebbségek ¢és mas népek, nemzetek jogainak tisztelete, kulturajuk, hagyomanyaik
tiszteletben tartésa.

- Az alkotmanyossag, a torvényesség, az allampolgari jogok tisztelete. Az emberek
egyenléségének elismerése. Az egyetemes emberi jogok tiszteletben tartasa. Erdekldés a
tarsadalmi jelenségek ¢és problémak irant. Igény a kozéletiségre, a kozosségi

tevékenységekre. Torekvés a demokracia érvényesitésére.

Az iskolankban foly6 neveld €s oktatd munka feladata, hogy a felsorolt értékek elsajatitasat
eldsegitse. Ezt szolgaljak a nevelési program kiilonb6zo fejezeteiben késobb meghatarozasra
keriil6 tanorai és tanoran kiviili nevelési tevékenységek, valamint az e tevékenységekhez

kapcsolodo folyamatos értékelés.
3.4. A pedagdgusok elvarasi rendszere

e A Ko&rosi Csoma Sandor Altalinos Iskola a 6-14 éves gyermekek altalanos
miuveltséget megalapoz6d nevelését, oktatasat latja el a kompetenciaalapti oktatési
elveket, modszereket kovetve.

e A pedagdogus rendelkezzen szinvonalas, korszerli szaktudassal, pedagogiai

ismeretrendszerrel, befogadasi és onmiivel6 készséggel.
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A NAT, a Kerettanterv, az iskola helyi tanterve és az iskolai munkaterv alapjan
elkésziti témakorokre és orakra bontott tanmenetét, tematikus tervét.

Onértékelési feladatait az elvart szinvonalon végzi, rendszeresen vesz részt belsd
képzéseken, pedagogiai bemutatokon, konferenciakon.

Az onértékelés, ellendrzés, mindsités soran sziiletett megallapitasok alapjan torekszik
szakmai felkésziiltségének, pedagdgiai kompetencidinak folyamatos fejlesztésére.

A szellemi és fizikalis fejlédés optimalis fejlédésének biztositasaval fejlessze a
problémamegoldas képességét.

Kiemelt jelentdséggel kezelje az online informaciok befogadasanak, felhasznalasanak
etikus modjat.

Torekedjen differencialt fejlesztéssel, egyéni bandsmoddal az esélyegyenldség
maximalis biztositasara kiilondsen a hatranyos helyzeti tanulok esetében.

Jellemezze oktato-neveldmunkankat a tevékenység-és gyakorlatkozpontiisag, a
fokozatossag és folyamatossag.

A megismerési folyamatokban a tapasztalatszerzést kivanjuk biztositani a tanulok
szamara, figyelembe véve életkori sajatossagaikat és igényeiket.

A pedagogus alkalmazza az intézmény egészét érintd mérési format, valamint a sziiléi
elégedettséget visszajelzd eljarast.

A tanulék munkéjat folyamatosan értékelje, rendszeresen ellendrzi, és motivald
hatassal ért¢keli a gyerekek tanulmanyi teljesitményeit.

A tantargyak kozti merev hatarrendszer megsziintetésével a komplex fejlesztés
megvaldsitasara torekszik.

A pedagogus kotelessége szakmai és pedagdgiai tudasanak allando gyarapitasa.

A tanulok képességfejlesztésében az ismeret, tudés, attitid megfelelé aranyanak
kialakitasat tamogat6 szemlélet hangsulyozésa.

Tanodrait tudatosan tervezi, terveihez hozzarendeli a stratégidjat, moddszereit ¢és
tudatosan valasztja ki a taneszkozoket.

Modszertanat valtozatosan valassza meg, pedagdgusi tevékenységét a sokszinliség
jellemezze.

Tandrai munkajat a gyerekek adottsdgainak, haladdsi tempodjanak megfelelden
differencialtan szervezi, gondot fordit az életkori sajatossdgokhoz illeszkedd fejlesztd
foglalkoztatasra.

Tudatosan torekszik a tanulas irdnti motivacié fejlesztésére.
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Az éves tervezés soran elkészitett terveit, tematikus-és Oraterveit-rendszeresen
vizsgalja feliil és, ha kell végezze el a megfeleld korrekciokat az eredményesség
érdekében.

A Nemzeti alaptantervet és a pedagdgiai programot egységben kezeli. A céljait ennek
az egységében hatarozza meg.

A rendelkezésére allo digitalis taneszkozoket, programokat ismeri, hasznalja, beépiti a
tanorak folyamataba, eldsegitve ezzel a tanorak hatékonysagat.

Felismeri €s kihaszndlja a tanitasi ordk és egyéb foglalkozasok soran, a szocialis
tanuldsban rejld lehetdségeket és tudatosan beépiti oktatd-neveld munkajaba.
Torekszik a differencialt fejlesztéssel, egyéni banasmoddal az esélyegyenldség
biztositasara.

A pedagdgiai munka kozéppontjaban a személyre szol6 fejlesztés alljon.

Sokoldalu szemléltetéssel, cselekvéssel biztositani az egyes tantargyakhoz kot6dd
képesség- ¢s készségfejlesztés, a tevékenységek boviilo korét.

Biztositja a hibazas jogat az elfogado, nyugodt légkorrel, bizalommal és a pozitiv
megerdsitéssel.

Tegye fogékonnya a tanuldkat sajat kdrnyezetiik, a természet és a tarsas kapcsolatok
értékei irant. Készitse fel a tanulokat érdeklodésiiknek megfeleléen a tovabbtanulasra,
a tarsadalomba val6 majdani beilleszkedésre, a felndttkor kihivasaira.

Az IKT eszk6zok hasznalatdit megmutatja tanitvanyainak és kritikus hasznalatukra
0sztonzi Oket.

Epitse tovabb az alapmiiveltséget az 6nallé tanulas és az Snmiivelés gyakoroltatasaval,
a képességek céliranyos fejlesztésével, a kozvetett kommunikédcid gyakorldsaval a
mivészeti készségek fejlesztésével, a digitalis irdstudas elsajatittatasaval.

A tanulok egyéni sajatossadgainak, képességrendszerének, szocidlis hatterének
céltudatos felderitésére torekszik, egyiittmitkodve mas szakemberekkel.

Egyarant kiemelt feladatdnak tartja a tantdrgyi tudds atadasat és a tanulok
személyiségfejlodésével, nevelésével kapcsolatos tevékenyseégeket.

Feladata a gyerekek alapos megismerése tudatos megfigyeléssel, indokolt esetben
csaladlatogatasokkal kiilonbozd vizsgalatokkal.

Torekszik arra, hogy tanulo 6nallésagat a maga teljességében az élet minden teriiletén

kibontakoztassa.
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A hatékony felderitésnek kd&szonhetéen felismeri a tanuldsi, szocidlis,
személyiségfejlodési nehézséget, a megoldas-kdzpontasagot helyezi el6térbe,
egylttmiikodve egyéb segitd partnerekkel.

Képes arra, hogy a tanulok fejlesztését és fejlodését folyamatdban tervezze meg,
rugalmasan a tanul6 igényeihez igazodva, figyelembe véve egyéni sajatossagait.
Feladata a tanulds megszerettetése; a szellemi erdfeszités Oromforrasanak
felfedeztetése, valamint a spontan érdeklddés fenntartdsa, fejlesztése.

Lehetdséget teremt tanitvanyainak a szabad véleményformalds megtapasztaldsara,
kialakitasara, azéltal hogy elfogado, tiamogato 1égkort hoz 1étre.

A tandran kiviil is a nyilt, 6szinte kommunikaciora torekszik, tanitvanyait egymas
elfogadasara, tiszteletére neveli.

A tanulok kozosségeiben Osztondzze a szabad véleménycserét, fejlesztve
onkifejezésiiket a sikeres tarsadalmi érvényesiilés érdekében.

A tanoran kiviili foglalkozasokkal, az iskolai rendezvényekkel segitsiik a tartalmas és
személyiségiiket gazdagitd szabadidd-eltoltést. Torekedjiik a tanitasi 6rdk hatékony és
maximalis kihaszndldséra.

Az online kommunikaciéo soran példamutatd magatartast tantsit, tevékenysége
kovetendd, értekkdvetd mintat mutat tanitvanyainak.

A kozosségben felmeriild problémakat hatékonyan kezeli, tudva, hogy ez szerves része
oktatd-neveld munkéjanak.

A pedagdgus jol ismeri a szaktargya tantervi kovetelményeit, azoknak az iskolai
Pedagogiai programmal vald Osszefiiggéseit s ezek figyelembe vételével a sajat
tanuldcsoportjaira alakitva képes az aktudlis tanitisi évre, s tanuldcsoportra azokat
meghatarozni.

A pedagogus képes objektiv, megfeleld tudasszint méré teszteket, feladatlapokat
késziteni, képes a tesztek altal kapott mérési eredményeket elemezni, s azok tiikrében
a fejlesztési iranyelveket meghatarozni.

A pedagogus a nevel6-oktatd6 munka folyamatiban rendszeres visszajelzéseivel
egyértelmilen tajékoztatja a tanulokat és a sziiléket a tanulok magatartasi és
tanulmanyi elére menetelérol.

Ertékelései fejleszté jellegiick.

Torekszik ré, hogy az értékelés elsdsorban épitd €s dicsérd legyen, de nem hallgatja el

a hibakat és a hidnyossagokat sem. Az értékelésnek rendszerességet, folyamatossagot
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¢s egymasra ¢épllést biztosit. Az ellendrzd tevékenysége soran az ismeretek ¢és
készségek értékelésén tul folyamatosan mindsiti a tanulok képességeinek,
teljesitményeinek, magatartasanak, szorgalmanak, egész személyiségének fejlodését.
A pedagbégus a kiillonbozdé szakmai szituaciokban legyen képes nyilt és hiteles
kommunikéciora, figyelembe véve a partnerek életkorat, kultarajat.

Nyitottsagaval, személyes példamutatdsaval tamogatja a didkok egyéni és egymads
kozotti kommunikacidjanak fejlodését.

Egyiittmiikodik ¢és folyamatos kommunikaciét folytat a pedagdgiai folyamat
sikerességét befolyasolo szereplokkel.

Nyugodt szeretetteljes 1égkort biztositson a tanulok személyiségfejlodéséhez.

Az iskolai szakmai kozOsség érdekében kezdeményezd, az innovativ kdzos munka
aktiv résztvevdje.

A pedagogus 1) ismeretek szerzésére és folyamatos kapcsolattartdsra hasznalja az
online csatornéakat.

Nyitott arra, hogy problémak feltardsara, megoldasara szakmai segitséget kérjen,
egylttmiikodik més pedagdgusokkal, szakmai szervezetekkel, részt vesz pedagogiai
fejlesztésekben.

Nyitott, dszinteségen alapulé kommunikécio jellemzi, a kiviilrdl jott visszajelzésekre
onreflexioval reagal, és képes az Onfejlesztésre.

A pedagdgus 6nallo kezdeményezésekre képes az intézmény pedagodgiai hitvalldsaval
azonosulva.

Innovaciés munkdja sordn folyamatosan rész vesz palyazatok figyelésében,
megvalodsitasdban. A pedagdgus allando jelleggel gyarapitja szakmai és pedagogiai
tudasat, torekszik a szaktargya korébe tartozo 1) tudoményos eredmények
megismerésére.

Munkéjaban alkalmaz j modszereket, tudomanyos eredményeket. Nyitott az online
szakmai egyiittmiikodésre. Iskolan kiviili szakmai csoportokkal aktivan
egyittmilkodik.

Ismeretei bovitése soran megismerkedik 0j digitalis modszerekkel, tananyagokkal.
Folyamatosan torekszik a problémamegoldd, konfliktuskezeld kommunikaciojanak

fejlesztésére.
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4. Aziskola képzési szakaszai

évfolyam | szakasz neveld-oktatos munka legfobb feladata
1-2. bevezetd e Ovoda és iskola kozotti sikeres 4tmenet megoldasa
osztal R TEIN
Y e Jatékos tanulas, figyelembe véve a gyerekek egyéni fejlodési
ttemét, érdeklédését
3-4. kezdo e Tanitasi és tanuldsi folyamatok erdsitése a tanulok
osztaly képességeihez igazodod terhelés megtartasaval
o Kulcskompetencidk folyamatos fejlesztése
5-6. alapozo e Az 6nall6 tanulashoz sziikséges kulcskompetenciak
osztaly megerdsitése
7-8. fejlesztd e Szakrendszeru oktatas
osztaly

4.1. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

Iskolank neveld és oktatd munkdjanak alapvetd feladata, hogy a tanulok személyiségét a

kiilonféle iskolai tevékenységek megszervezésével széleskoriien fejlessze.

Tanuloink személyiségfejlesztésével kapcsolatos feladataink:

1.

3.

A tanulok erkolcsi nevelése.
Feladat: Az alapvetd erkolesi értékek megismertetése, tudatositisa és

meggy6zddésse alakitasa.

A tanulok értelmi nevelése.
Feladat: Az értelmi képességek, illetve az 6nallo ismeretszerzéshez sziikséges
képességek kialakitasa, fejlesztése. A vildg megismerésére vald torekvés

igényének kialakitasa.

A tanulok kozosségi (tarsas kapcsolatokra felkészitd) nevelése.
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Feladat: Az emberi egyiittélés szabalyainak megismertetése. A tarsas kapcsolatok
fontossadganak tudatositasa, az egyiittmiikodési készség kialakitdsa. A kulturalt

magatartds és kommunikécio elsajatitasa.

A tanulok érzelmi (emocionalis) nevelése.
Feladat: Az ¢éI6 és élettelen kornyezet jelenségeire, a tanulok kozosségeire €s
onmagukra irdnyuld helyes, cselekvésre és aktivitdsra késztetd érzelmek

kialakitasa.

A tanulok akarati nevelése.
Feladat: Az Onismeret, a tanulok sajat személyiségének kibontakoztatasara
vonatkoz6 igény felébresztése. A kitartds, a szorgalom, a céltudatossag, az

elkdtelezettség kialakitésa.

A tanulok nemzeti nevelése.
Feladat: A sziiléhely és a haza multjanak és jelenének megismertetése. A nemzeti
hagyomanyok, a nemzeti kultira megismertetése, emlékeinek tisztelete, apolasa,

megbecsiilése. A hazaszeretet érzésének felébresztése.

A tanuldk allampolgari nevelése.
Feladat: Az alapveté allampolgari jogok és kotelességek megismertetése. Az
érdeklddes felkeltése a tarsadalmi jelenségek €s problémak irant. Igény kialakitasa

a kozosségi tevékenységekre, az iskolai €s a helyi kozéletben valo részvételre.

A tanulok munkara nevelése.
Feladat: Az emberek altal végzett munka fontossaganak tudatositasa. A tanulok
Onellatdsara ¢és kornyezetik rendben tartasara irdnyuld tevékenységek

gyakoroltatasa.

A tanulok testi nevelése.
Feladat: A tanulok testi képességeinek fejlesztése, a testmozgas iranti igény

felkeltése. Egészséges, edzett személyiség kialakitdsa. Az egészséges ¢életmadd és
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az egészségvédelem fontossaganak tudatositasa, az egészséges ¢letmadd iranti igény

kialakitasa.

4.2. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A tanuldi személyiség fejlesztésére irdnyuld neveld és oktatd munka iskolankban egyrészt a
neveldk ¢€s a tanulok kozvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kozvetett

modon, a tanuldi k6zosség rahatasan keresztiil érvényestil.

A tanulok kozosségben, illetve kozdsség altal torténd nevelésének megszervezése, iranyitasa

iskolank neveld-oktaté munkajanak alapvetd feladata.

A tanuloi kozosségek fejlesztésével kapcsolatos feladataink:

1. A kiilonféle iskolai tanuldi k6zosségek megszervezése, neveldi irdnyitésa.
Feladat: Az iskolai élet egyes teriileteihez (tanorakhoz, tandran kiviili
tevékenységekhez) kapcsolodo tanuloi kozosségek kialakitdsa, valamint ezek

¢letének tudatos, tervszerl neveldi fejlesztése.

2. A tanuldk életkori fejlettségének figyelembevétele a tanulokozosségek
fejlesztésében.
Feladat: A tanuloi kozosségek iranyitasanal a nevel6knek alkalmazkodniuk kell az
¢letkorral valtozé kozosségi magatartashoz: a kisgyermek heteroném — a felndttek
elvarasainak megfelelni akar6 — személyiségének lassu atalakuldsatol az autoném

— onmagat értékelni és iranyitani képes — személyiseggé valasig.

3. Az dnkormanyzas képességének kialakitasa.
Feladat: A tanuloi kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a kozosségekben,
hogy neveldi segitséggel kozosen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséert
Osszehangolt modon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni

tudjak.

4. A tanuldi kozosségek tevékenységének megszervezése.
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Feladat: A tanuldi kozosségeket iranyitd pedagéogusok legfontosabb feladata, a
kozosségek tevékenységének tudatos tervezése és folyamatos megszervezése,
hiszen a tanuléi kozosség altal torténd kdzvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet,
ha a tanulok a k6zosség altal szervezett tevékenységekbe bekapcsolddnak, azokban
aktivan részt vesznek, és ott a koz0sségi egyiittéléshez sziikséges magatartashoz €s

viselkedési forméakhoz tapasztalatokat gytijthetnek.

A koz0sség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitasa.
Feladat: A tanuloi kozosségre jellemzO, az Osszetartozast erdsitd erkolcsi,
viselkedési normak, formai keretek és tevékenységek rendszeressé valasanak

kialakitasa, apolésa.

A tanuldi személyiség fejlesztésének legfontosabb szintere a hosszabb tanitdsi-tanulasi

folyamatba illeszked tanitasi ora.

Az iskola nevel6i a tanitdsi-tanulasi folyamat megszervezése soran kiemelten fontosnak

tartjak a tanulok motivalasat, a tanuléi aktivitas biztositasat és a differencialdst.

a)

b)

A motivalas célja, hogy tanuloinkban felébressziik azokat az inditékokat, amelyek
a gyermekeket tanulasra 6sztonzik, és ezt a tanulasi kedvet a tanulas végéig fenn is
tartsuk.

A tanitasi ordk tervezésénél €s szervezésénél minden esetben el6térbe helyezziik
azokat a modszereket ¢€s szervezeti formakat, amelyek a tanulok
tevékenykedtetését, vagyis allando aktivitasat biztositjak.

Az iskolai tanulési folyamat soran kiemelten fontos feladat a differencialés, vagyis
az, hogy a pedagogusok nevel6-oktatd munkaja a lehetdségekhez mérten a
legnagyobb mértékben igazodjon a tanuldk egyéni fejlettségéhez, képességeihez és
az egyes tantargyakbol nyujtott teljesitményéhez. E feladat megoldasat a tanitési

orakon az aldbbi tanitasi modszerek €s szervezeti formak segitik:

e A tanulasban akadalyozott és kozépsulyos értelmi fogyatékos tanulot 6sszevont
specialis csoportokban illetve integraltan oktatjuk.
e Az iskola — alapité okiratanak megfelelden — vallalja a szakértdi vélemény

alapjan altalanos iskoldban oktathatod sajatos nevelési igényli tanulok nappali
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rendszerdi, altalanos miuveltséget megalapoz6 iskolai oktatasat. A sajatos
nevelési igényl tanulok oktatdsa-nevelése integralt oktatasban folyik. A sajatos
nevelési igényll tanulok oktatdsanak-nevelésének személyi feltétele
gyogypedagogussal, illetve fejlesztd pedagogussal biztositott, targyi feltételei a
fejleszté helyiség felszereltségével rendelkezésre allnak. A Iétesitmény
adottsdgai miatt azokat a mozgasukban akadalyozott tanuldkat, akik az épiilet
lépcsdin nem tudnak biztonsagosan kozlekedni, az intézmény nem tudja
fogadni.

e A neveldk az egyes szaktdrgyak tanitasi ordin elényben részesitik az egyéni
képességekhez igazodd munkaformakat, igy — elsOsorban a gyakorlasnal,

ismétlésnél — a tanulok 6nallo és csoportos munkdjara timaszkodnak.

e A beszédhibas gyerekekkel logopédus, a tanulasban akadalyozott gyerekekkel
illetve pszichés fejlodési zavarokkal kiizd6 tanulokkal rehabilitacios orak

keretén beliil gyogypedagogus foglalkozik.

4.3. A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel dsszefliggd tevékenységek.

Napjainkban a csalddok egyre kevésbé tudjak ellatni szocializald, védd funkciodikat, emiatt
nagyok a tarsadalmi elvarasok az intézményes neveléssel szemben.

A szokasrendszerek, a harmonikus személyiség, a pozitiv énkép kialakulasa a nyugodt és
biztonsadgos csaladi hatteret feltételezi. Zaklatott vilagunkban azonban egyre tobb gyermek
nélkiilozi a szeretetteljes csaladot, amelynek negativ kovetkezményei az iskolai életben is
megmutatkoznak.

A beilleszkedési és magatartasi gondokkal kiizdd tanuldk esetében a tanulasi esélyegyenldség
megteremtéséhez legfontosabb feladatunk a prevencio €s a folyamatos gondozas.
Pedagbdgusaink — gyogypedagogusaink és fejlesztdpedagogusunk segitségét is igénybe véve —
igyekeznek megismerni a tanulasi, beilleszkedési és magatartdsi nehézségekkel kiizdo
tanuloink személyiségét, csaladjat, egylitt igyekeznek feltarni a problémak okait. A problémak

feltarasa érdekében a Nevelési Tanacsado vizsgalatat kérjiik.
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Feladataink:
- az iskola- és osztalyvaltas okainak, a tanuld személyiségének viszonylag gyors
felderitése, a gondviseldjével torténd egyeztetés,
- az iskolai koriilmények, kovetelmények tudatositdsa a tanuldval (személyes
kapcsolat 1étesitése),
- akozosség segitségének igénybevétele

- a gyermek fokozott megfigyelése, és sziikség esetén gyors megsegitése.

Megel6zés szempontjabol

A beilleszkedési nehézségek gyakran jarnak egylitt magatartasi zavarokkal. Ezért kiilonos
koriiltekintéssel jarunk el azokkal a tanuldkkal, akik valamilyen ok miatt szokatlan
koriilményekhez kénytelenek, viszonylag gyorsan alkalmazkodni. Ezek altaldban el6
osztalyba érkezéskor, iskolavaltoztataskor a legjellemzdbbek, valamint dtmenetek esetén

(6voda-iskola, 4. évfolyam — 5. évfolyam, altalanos iskola — kozépiskola).

Iskolaba lépéskor, az elsé osztalyba érkezéskor:
Az iskola oktatdo-neveld6 munkdja csak a megel6z0 nevelési szint figyelembevételével, az
o6vodakkal vald alland6 és tartalmas kapcsolattartassal lehet eredményes.
Elsé osztalyba 1épéskor:
e az iskolavezetés a leendd elsé osztalyban tanitokat idében kijeloli, és azt
nyilvanossagra hozza,
e a tanitok iskola-el0készitd, ismerkedd foglalkozasokat tartanak, ahol a sziild gyermek
megismerkedhetnek az iskoldval €s a leendd tanitokkal, ami segitheti a sziil61 dontést,
e az Ovodasok néhanyszor ellatogatnak az iskolaba, ahol taladlkoznak az iskolésokkal,
tanarokkal, megismerik az osztalytermeket,
e az elsds neveldk gondoskodnak arr6l, hogy a bederiilt kisgyermekek fokozatosan

allhassanak at az iskolai id6beosztasra.

Atmenet a 4. és az 5. évfolyam kozott:
Torekedniink kell arra, hogy a tanitok specialkollégiumi végzettséggel az 5-6. évfolyamon a
torvény altal eldirt draszamban tanitsanak, ezzel is zokkendmentessé téve az atmenetet az alsé

¢s felso tagozat kozott.
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A tanuldk ¢letében, fejlddésében meghatarozo vizvalasztdé ez az atmenet. A felsébb
¢vfolyamosok életébe vald zokkendmentes beilleszkedés érdekében sziikséges:

e az 1-4. évfolyamos ¢és az 5-8. évfolyamos diakok, illetve tanaraik €s tanitoik kozos
programokon vald részvétele, az ismerdsség és a barati kapcsolatok kialakulasanak
érdekében,

e tanulmanyi versenyek szervezése ¢és lebonyolitdsa tanitok ¢és szaktanarok
egylittmikodésével,

e a tanar didk kapcsolat kozvetlenebb formainak vegyes korosztilyi Osszetételii
gyermekcsoportokkal valé gyakorlasa (pl. sportjatékok, tarak, taborok, stb.)

e az els6 négy évfolyamon megszokott rendezvények ¢és hagyomanyok atvétele,

tovabborokitése (pl. osztalykaracsony, farsang, anyak napja stb.)

Az iskola — nyolc osztalyos altalanos iskola 1évén — nem vallalhatja a szerkezetvalto (nyolc-
¢s hatosztalyos) kozépiskolakba vald beiskoldzas elokészitését. Pedagodgiai programunk
szerint a nyolcadik évfolyamra juttatjuk el a tanuldkat olyan tudéas- és neveltségi szintre,
amely birtokdban eredményesen megallhatjak helyliket a képességeiknek megfeleld
kozépiskolakban.

Ennek érdekében:
- nyolcadik évfolyamon a felvételi tantargyakbol felvételi elokészitoket szerveziink
- a tovabbtanulasi felelds és az osztalyfonok a tanulok személyiségének és
eldmenetelének ismeretében iranyitja a tovabbtanulast,
- lehetdség szerint figyelemmel kisérjiik tanuldink kozépiskolai palyafutisat, igy
elsd kézbdl szerzett informéciok alapjan irdnyitjuk a késdbbi évfolyamok tanuloit

egyes kozépiskolakba.

Mar kialakult probléma esetén

A sziilok, a pedagogusok €s egyéb szakemberek kozotti rendszeres, ¢szinte kommunikaciod
alapvetd a kozos cél elérése érdekében. Fontos az egymés munkdjat segitdé €s erdsitd
kapcsolat kialakitasa.

Iskolankban, ahogy mindenhol, egyre tobb a problémaval kiizdé gyermek.
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A szélsOséges magatartdsformak jelentkezése esetén az elsOdleges feladat a tanulo

személyiségének és az ok-okozati 0sszefliggésének gyors feltardsa, majd ezek fiiggvényében

az optimalisnak tiing eljards megtervezése:

- acsaldd megismerése, a tanul6 helye a csaladban, kdrnyezettanulmany,

- az osztalyban tanit6 pedagdgusok bevonasa a nevelési gondok megoldéasaba,

- differenciélt banasmodot, egyéni elbirdlast alkalmazunk a tanitdsi 6rdkon

- Onismeret, helyes 6nkép kialakitdsara toreksziink

- egyéni fejlesztéssel, korrepetalassal segitjiik tanuldsukat

- integralt formaban, az egyéni képességekhez igazodo differencidlassal, és a
tananyag differencidlasaval segitiink

- részképesség zavar esetén (SNIa, SNIb) a gyermekek fejlesztd foglalkozason,
rehabilitdcion vesznek részt, ahol differencidlt feladatokkal, egyéni haladési
tempoval, egyéni motivalassal segitjiik tovabbhaladdsukat. (fejleszté pedagogus,
gyogypedagogus alkalmazasa)

- asziilok bevondsa a nevelési problémak megoldasaba,

- aszabdlyok be nem tartdsa esetén kovetkezetes bandsmod, szankciok,

- szocialis helyzetfelmérés, lehetdség szerinti segitségnyujtas,

- a neveldtestiilet konzulticidja a devianciar6l, a rehabilitacios tevékenységrol

(nevelési értekezlet, belsd tovabbképzések).

A beilleszkedési, magatartasi nehézségek enyhitését szolgalo egyéb tevékenységek:

Rendszeres kapcsolatot tartunk a helyi 6vodéaval, Nevelési Tanacsaddval és a
Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalattal, gyamiigyi eléaddval

Csaladlatogatasok, rendkiviili fogadoorak

Személyes, egyéni tanacsadas tanuloknak, sziiléknek

Egészségvédd, mentalhigiénés programok szervezése (renddrségi, orvosi szakemberek
bevonasaval)

A tanulok szabadidejének szervezése (sziinidei programok, tandran kiviili

foglalkozasok)

A pedagogus munkajat csak a kolcsonds bizalom, tapintat, a személyiségjogok tiszteletben

tartasdval végezheti, f6leg olyan kérdésekben, amelyek a tanul6 alapvetd személyiségjegyeit

érintik. Amennyiben a korilmények felderitésére, az eljaras megtervezése meghaladja
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eronket igénybe kell venni kiils6é szakemberek kozremiikodését (orvos, pszicholdgus, nevelési
tanacsado).
Nem tekintjiik célravezetonek, ha egészségligyi, pszichés okok miatt széls6séges magatartasa

tanulot a biintetések sorozataval probaljuk meg fejleszteni.

4.4. A Sajatos nevelési igény( tanuldk segitése

Intézményiink a Nevelési Tanacsadd vagy a Szakértéi ¢€s Rehabilitdcios bizottsag
szakvéleménye alapjan fejlesztésre szoruld gyermekeket integraltan oktatja. Az enyhén
értelmi fogyatékos tanulok nevelése-Oktatasa integraltan, torténik, eltérd tanterv Szerint,
melyek a neveldk tanmeneteiben feltiintetésre keriilnek. A tanuldkkal gydgypedagdgiai
végzettségli pedagdgusok foglalkoznak, akik a fejlesztéshez sziikséges specialis feltételekkel

optimalisabb koriilményeket tudnak biztositani.

4.5. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segitd tevékenység

Alapelveink ko6zé tartozik, hogy minden gyermek techetséges valamiben. Pedagdgusaink
feladata felismerni és tamogatni ezt, valamint feltarni a fejlesztés lehetdségeit. A gyerekek

kiilonb6z6 képességekkel érkeznek iskolankba.

A tehetséget két modon értelmezziik:
- a tanuld éatlagos vagy gyengébb képességekkel rendelkezik, de ezek kozott
léteznek olyanok, amelyek joval meghaladjak egyéb képességeiket.
- A tanul6 az atlagot 1ényegesen meghalado képességekkel rendelkezik, ezen beliil

néhany teriileten kimagaslo teljesitményre képes.
Mindkét teriilethez tartozok képességfejlesztését kiemelkedd pedagdgiai feladatunknak
tekintjiik, de kiilonb6z6 mddon kozelitiink a megoldashoz.
Fejlesztési eljarasainkat minden esetben a tanuld sziileinek egyetértésével szervezziik meg.

Fejlesztési eljarasaink:

A képesség-kibontakoztatas teriiletén:

- atanorai munkdban a fejlesztési igények differencialt figyelembe vétele,
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egyedi feladatok kijelolése, a végrehajtas segitése €s ellendrzése,

a fejlesztési iranynak megfeleld tandran- és iskolan kiviili lehetéségek felderitése
¢és a gyermek altal torténd igénybevételének biztositasa, tevékenységének
figyelemmel kisérése,

a képesség kibontakoztatasat elosegitd alapképességek kiemelt fejlesztése,

a palyaorientacional az elért eredménye felhasznalasa.

A tehetségfejlesztés teriiletén:

a tanulo kozremikodésével a fejlesztést iranyitd tandr kivalasztasa, aki adottsagai
révén a leginkabb segitheti a tanulot,

differencidlt tanorai foglalkozasokon elérehaladasanak megfeleld 6nallo feladatok
biztositasa, azok ellenorzése,

1-3 6s csoportban fejlesztési id6 biztositasa,

a tanul6 versenyeztetése,

ha a tanuld kiemelkedd képessége, intézménylink keretén beliill mar nem
fejleszthetd, segitséget kell adni a sziildknek a tovabblépés megszervezéséhez,
lebonyolitasahoz

segitséget kell nytjtanunk ahhoz, hogy tovabbtanulasi irdnyanak és helyének
megvalasztasakor a fejlesztés a tovabbiakban is megoldhat6 legyen.

matematikabol és angolbol lehetdség szerint csoportbontast alkalmazunk.

4.6. A gyermek-és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

Alapelvek:

Az iskolai gyermekvédelem olyan komplex és preventiv tevékenységi rendszer, amelyet a

gyermeki sziikségletek (szeretet, biztonsag, esélyegyenldség, egészségvédelem) kotelességek

¢s jogok kiteljesitésére valo folytonos torekvés jellemez.

A gyermekvédelem csak akkor lehet eredményes, ha a gyermekek mindenekfelett allo

érdekének érvényesitését tartjuk elsddlegesnek, €és ennek kapcsan szoros egyiittmiikodés

alakul ki valamennyi érintett résztvevd kozott.

a) A nevelOk és a tanulok személyes kapcsolatainak és a csaladlatogatasoknak egyik f6

célja a gyermek- ¢és ifjusagvédelemmel Gsszefiiggd problémak feltarasa, megeldzése.

Minden pedagogus kozremiikodik a gyermek- és ifjisagvédelmi feladatok ellatasaban,
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a tanuldok fejlodését veszélyeztetd koriilmények megeldzésében, feltardsaban,

megsziintetésében.

Az iskoldban a gyermek- ¢és ifjusdgvédelmi feladatok segitésére gyermek- és

ifjusagvédelmi felelés mitkodik. A gyermek- ¢és ifjusagvédelmi felelds alapvetd

feladata, hogy segitse a pedagogusok gyermek- és ifjusagvédelmi munkajat. Ezen

beliil feladatai koz¢é tartozik kiillondsen:

e a tanulok és a sziilok tdjékoztatdsa azokrdl a lehetdségekrol, személyekrol,
intézményekrdl, amelyekhez problémaik megoldésa érdekében fordulhatnak,

e csaladlatogatasokon vesz részt a veszélyeztetd okok feltarasa érdekében,

e aveszélyeztetd okok megléte esetén értesiti a gyermekjoléti szolgalatot,

e segiti a gyermekjoléti szolgalat tevékenységét,

e a tanulok anyagi veszélyeztetettsége esetén tamogatds megallapitasat

kezdeményezi,

Az iskola gyermekvédelmi tevékenysége harom teriiletre terjed ki: a gyermek
fejlodését veszélyeztetd okok megelozésére, feltarasara, megsziintetésére. A
gyermekvédelmi problémadk feltardsdnak az a célja, hogy a gyermekek problémait az
iskola a gyermekjoléti szolgalat segitségével minél hatékonyabban tudja kezelni,

megelézve ezzel sulyosabba valasukat.

Elsésorban a megeldzésre helyezziik a hangstlyt:

Nevelési eljarasainkkal a lehetd legnagyobb mértékben kozeliteni kivanjuk
egymashoz az eltér6 anyagi és tarsadalmi helyzetli tanuloink neveltségi ¢€s
tudasszintjét

Toreksziink a ,,massag” elfogadtatdsara, szeretnénk megtanitani Oket egyiitt élni
hatranyos helyzetii tarsaikkal

Igyeksziink megismerni az iskolankba 1€p6 1) tanulok — elsd osztalyosok és mas
iskolabol érkezettek csaladi hatterét

Felismerve a gyermekekre leselkedd veszélyeket, az osztalyfonoki orak
programjaban nagy sullyal szerepel a dohanyzas, az alkohol, a drog, az AIDS és

ezzel szoros Osszefiiggésben a blinmegeldzés és az dldozattd valas probléméja
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A kiilonleges banasmodot igényld vagy valamilyen részképesség- fejlodési zavarral
kiizd6 gyermekek szdmara biztositjuk a megfeleld ellatast

A devians magatartasi formak kialakulasanak megel6zésére egyénre szabott
nevelést, a fejlesztésre szorulok kozott egyénre szabott kovetelményrendszert
igyeksziink alkalmazni

A hatartalan és a szlloi-, felnott kontroll nélkiili televizidzas, internetezés
artalmairol rendszeresen sz6lunk a sziil6i értekezleteken és a fogad6 orakon

Az osztalyfonokok a veszélyhelyzetbe keriilé vagy abban szenvedd tanuldinknak a
jelzérendszer mitkodtetésével segitségnyljtast biztositanak

Igyeksziink rendszeres kapcsolatot kialakitani a sziilokkel

Fokozott figyelmet forditunk a hatranyos helyzetii és veszélyeztetett tanulokra

c.)

A maér kialakult hatranyos helyzet illetve veszélyeztetettség esetén igyeksziink
orvosolni a bajt

A hatranyos és a halmozottan hétranyos helyzetii tanuldink tanulmanyi munkajat,
magatartasat folyamatosan figyelemmel kisérjiik, az osztalyfondkok, pedagdgusok
folyamatosan nyomon kovetik fejlodésiiket.

A tanuldsi nehézségekkel kiizdd tanitvanyainkat korrepetaljuk, napkozibe,
tanuloszobaba iranyitjuk

Igyeksziink az ingerszegény kornyezetbdl érkezdket is élményekhez juttatni
kirandulasok, tdborozasok, kulturalis szabadidds €s sportprogramokba vald bevonassal
Megemlékeziink a hagyomanyos iinnepnapokrdl ¢és jeles napokrol (mikulds,
karacsony, farsangi bal, hasvét, gyereknap), apoljuk hagyoményainkat, ¢lményt és
példat adva azok szamara is, akiknél ez otthon nem adatik meg

Tanitvanyaink sziileivel igyeksziink alland6 kapcsolatban lenni

A tanulok fejlddését veszélyeztetd okok megsziintetésének érdekében iskolank

egylittmikodik a tertiletileg illetékes:

e nevelési tanacsadoval,
e gyermekjoléti szolgalattal,
e csaladsegitd szolgalattal,

e polgarmesteri hivatallal,
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e orvosokkal, védéndvel
e tovabba a gyermekvédelemben résztvevo tarsadalmi szervezetekkel, egyhazakkal,

alapitvanyokkal.

Szocidlis hatranyok enyhitése érdekében felmérések, informaciok alapjan megfeleld
intézkedéseket kezdeményeziink:

o ¢tkezési hozzajarulas

e tankOnyvvasarlasi tAmogatas

e rendkiviili szocidlis segélyek (tanulmanyi kirdndulas, ballagés, stb.)

e rendszeres gyermekvédelmi tdmogatas céljabol.

o T4jékoztatjuk a csaladokat a torvény adta csalad- és gyermekvédelmi lehetdségekrol.
Kapcsolatot tartunk fenn a Gyermekjoléti ¢és Csaladsegitd Szolgalattal, a Nevelési
Tanécsadoval.

JelzOrendszeri feladatainknak eleget tesziink.

4.7. A tanulasi kudarcnak kitett tanuldk felzarkoztatasat segité program
A felzarkoztatd programok, eljarasok és modszerek kivalasztasa fligg a tanulod problémajanak

sajatossagatol, a probléma feltételezhetd okatol, a tanulo életkori sajatossagaitol, az iskola és a
tanulo sajatos koriilményeitdl, lehetdségeitdl. Modszerei lehetnek:
- szild irasbeli értesitése, személyes elbeszélgetés formajaban tandcsadas a gyermek
felzarkoztatasaval kapcsolatban,

tanorai differencialas

- az 1-4. évfolyamon a felzarkoztatasra biztositott korrepetilasok lehetdségeinek

optimalis kihasznalasa

a személyiség megismerés modszereinek tudatos megvalasztasa, a hatékonyabb

korrekcid és felzarkoztato eljarasok alkalmazasa.

A tanulas segitése érdekében a felszinre keriilt problémak megoldasanak feltétele az erds
motivacid, a szemléltetés, a személyes fejlodést segitd beszélgetések alkalmazasa.
- a személyre szabott tudatos korrekcidhoz a sziildkkel és tarsintézményekkel valo
folyamatos egylitt miikodés
- atanuldk egyéni képességeit figyelembe véve a gatlasok feloldasanak segitése és a

realis onismeret €s Onértékelés alakitasa, fejlesztése,
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a fogyatékos, vagy a nevelési tandcsado szakvéleménye alapjan beilleszkedési
zavarral, tanuldsi nehézséggel, magatartasi rendellenességgel kiizdé tanulok
szamara fejleszt6 foglalkozasok szervezése,

- egyéni felzarkoztatd foglalkozasok szervezése a kozoktatasi torvény 52.§-anak (7)
bekezdésének figyelembe vételével,

- pedagogiai-szakszolgalat igénybevétel,

- kapcsolatfelvétel a nevelési tanacsado szolgélattal, ill. a csalddsegitd szolgalattal,
amennyiben az okok a csaladi korilményekre, magatartasi rendellenességre
vezethetok vissza,

- a tanul6 mentesitése bizonyos tantargyak tanulasa, illetve e tantargyaknal az
értékelés alol, amennyiben ezt a tanuld egyéni adottsaga, tovabba sajatos helyzete
indokolja (szakértdi és rehabilitacids bizottsdg vagy a nevelési tandcsadd szakértoi
véleménye alapjan),

- amennyiben a tanuld képességeire vezethetd vissza a kudarc, javaslattétel és

segitségnyujtas, hogy mas tipusu nevelési- oktatdsi intézményben folytathassa

tanulmanyait a tanulo.

Felzarkoztatast eldsegito programjaink, eljarasok

A fejlesztd pedagodgus segitségével felhivjuk a tanulasi problémék okara a figyelmet
Sziikség esetén tovabbi vizsgalatokra kiildjiik tanuloinkat

A diagnozisnak megfeleld terapias foglalkozasban részesitjiik tanuloinkat — fejlesztd
foglalkozasok, tanulds-korrekcio, korrepetalas

Egyénre szabott fejlesztési tervek alapjan végezziik a felzarkoztatast, fejlesztést

A problémdak korai feltardsa érdekében alsods fejlesztd pedagdgusunk minden év
decemberéig elvégzi a DIFER felmérést elsés tanuldinkkal vagy csak a tanuldsi
veszélyeztetett tanuloknal.

Az also tagozatbdl a felsd tagozatba lépéskor, a tanév elsd hdnapjaban az alsod

2

tagozatos osztalyfonokok esetmegbeszélés keretében ,atadjak” felsd tagozatos
kollégaiknak a tanuldkat, kiemelve a specidlis fejlesztd eljarasokban részt vevo
tanulok nevelésére, tanitasara, értékelésére vonatkozo ismereteket.

A nem szakrendszerii oktatas keretében, az 5-6. évfolyamon kompetenciafejlesztéssel

segitjiik a felzarkdztatast.
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e Tanéran belill differencidlt foglalkozéassal, valtozatos tanuldsszervezéssel fokozott
segitségnyujtast biztositunk a tanuldsi nehézségekkel kiizdé gyerekek szamara,
tanuldinkat onmagukhoz képest értékeljiik.

o A fejleszté pedagogus a tanitokkal, a szaktanarokkal rendszeresen megbeszéli az
aktualis problémdkat. Kolcsondsen tajékoztatjadk egymast az elért eredményekrol,
tanacsaikkal segitik a sziiloket.

e A tanulasi zavarral kiizd6 tanuldkat segitjiik az Onalld tanulds szokdsainak és a
tanulasi készségek kialakitasaban (szovegértés, olvasastechnika), s a tanulési
technikdk megismerésében, alkalmazasaban.

o Toreksziink az egyéni tanuldsi motivacid erdsitésére, biztatd dicsérettel, javitd
szandéku elmarasztaléassal.

e Az ¢rintett gyermekek Onismeretét, Onértékelését fokozottan fejlesztjilk annak
tudatdban, hogy gyakran torz képiik lehet sajat magukrol és az Oket koriilvevd
vilagrol.

o [Epitink a kozosség neveld hatisira (tarsak hatdsa sokszor erésebb, mint a
pedagbgusé).

e A kotelezd tanoran kiviili foglalkozasokon, szakkoérokon is a  tanulok
személyiségfejlodését segitjiik.

o Segitjiik a palyavalasztasukat.

e Segitségre szoruld tanuldinkat napkozi, tanuldszoba igénybe vételére 6sztondzziik.

e Rendszeres kapcsolatot tartunk a Nevelési Tandcsadoval, a Gyermekjoléti és

Csaladsegitd Szolgalattal.

4.8. A szocialis hatranyok enyhitését segitd tevékenységek
A szocialis hatranyok enyhitését segité tevékenységek

Tapasztalhato, hogy Toéalmason is fokozatosan csokken a tanulok létszama, ugyanakkor egyre
tobb a nehéz anyagi koriilmények kozott €16 csalad.

A jovo nemzedékért érzett feleldsségiink tudatdban igyeksziink segiteni a hatranyos helyzetii
tanuldink beilleszkedését, folyamatos fejlodését.

Ez a feladat igényli t6liink a legtobb tapintatot, empatiat.
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A sziil6 nehezen nyilatkozik anyagi gondjairol, sokszor a pedagdgus veszi €szre, hogy a
csalad problémaval kiizd.

Az otthoni gondok mindig kihatnak a tanuldk tanulmanyi munkéjara, sot magatartasara is. Ez
a legfontosabb jelzés a pedagoégus szamara. Ha egy gyerek megvaltozik — féleg negativ
iranyba — ott a problémat els0sorban a csaladban kell keresni.

Fontos feladat, hogy a csaladokat partnerként vonjuk be az iskolai folyamatokba, dontésekbe.
El kell érniink, hogy bizalommal fordulhassanak barmelyik kollégdhoz, ha segitséget

igényelnek.

A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenységi formak:
o Felzarkoztatds, illetve tehetséggondozas
e Egyéni bandsmad érvényesitése a tanordkon
e Napkozi, tanuldszoba
o Egészséges életmodra nevelés tanitasi 6ran és tanitasi oran kiviil
e Mentalhigiénés programok, prevencids programok
e Palyaorientacios tevékenység
e Tovébbtanulasra val6 felkészités (magyar, matematika tantargyak)

e Taborozasok, kirandulasok

4.9. A szl6, tanuld iskolai és pedagdgus egyiittmikodésének formai tovabbfejlesztésének
lehetdségei

Az oktato-neveld munka eredményessége elképzelhetetlen a sziilok, a pedagdgus €s az egyeb
szakemberek (pl. logopédus, pszichologus) kozotti Gszinte, a kdzds cél érdekében egymast

segitd kapcsolat kialakitasa nélkiil.

Forumai:

- Sziil61 értekezlet
A tanév soran osztalyonként legalabb 3 sziil6i értekezletet tartunk. Ezek szerepe, hogy a
szlilok képet kapjanak az iskoldban folyé munka céljardl, a tanév rendjérdl és feladatairdl,
valamint az osztily életérdl felmeriild gondokrdl, az aktudlis programokrol, az elért

eredményekrdl. Ekkor személyes problémak nem hangzanak el az iskola feldl, a sziilok
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kérdései €s javaslatai a kozosségi €let teriileteire vonatkoznak. Eléfordulhat, hohy rrendkiviili
szll6i értekezlet Osszehivasara van sziikség (pl. tdboroztatas, kiilfoldi utazas, palyavalasztasi

iddszakban, vagy halmoz6doé problémak esetén).

- Fogadoorak
Evente legalabb két alkalommal, novemberben és aprilisban az iskola valamennyi pedagdgusa
fogadoodrat tart. Az egyes pedagdgusok - igény szerint, el6zetes megbeszélés alapjan - a tanév
folyaman barmikor készek a sziilével valo kapcsolat felvételre. Ezek a taldlkozasok személyes
jellegliek, ekkor a gyermek tanulasi, magatartasi problémai nyiltan beszélhetok. A tanulok
egyéni eldmenetelével kapcsolatos kérdések és javaslatok meriilnek fel. Sokszor keriilnek
szoba csaladi gondok is amelyeket a problémak okéanak feltarasa kozben a sziilék onként, a
megoldads reményében mondanak el. Néhany pedagoégusunk a gyereknek biztositja a
fogadoodrain vald részvétel lehetdségét. A tapasztalataink szerint ez fokozza a megbeszélések

eredményességét, 0Szintébb 1égkort teremt.

- Csaladlatogatas
Az osztalyfonokok tovabbra is kihasznaljak a csaladlatogatas lehetdségét, hiszen az otthon
biztonsagot jelentd 1égkorében sokszor a komolyabb természetli problémak is sikeresebben

kezelhetdk, mint az iskola falai kozott.

- Kotetlen beszélgetés
Az utdbbi években jelent meg a sziilok, pedagogusok részérdl a kotetlen beszélgetés, melyek

soran oldottabb légkdrben tudunk véleményt cserélni egymassal.

Az iskola pedagodgiai programja nyilvanos, minden érdekl6dd szamara elérhetd,

megtekinthetd.

4.10. Az iskola kapcsolatrendszere
Toalmas Kozség Onkorményzata

Mesevar 6voda

Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat

2. sz. Tanulasi Képességet Vizsgald Szakértdi Bizottsag
Nevelési Tanacsado

Miivel6dési Haz
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4.11. Az iskola egészségnevelési programja

Az egészségnevelés célja

Az egészségnevelés atfogd célja, hogy eldsegitse a tanulok egészségfejlesztési attitiidjének,
magatartasanak, életvitelének kialakulasat annak érdekében, hogy a felnovekvé nemzedék
minden tagja képes legyen arra, hogy folyamatos nyomon kovesse sajat egészségi allapotat,
érzékelje a belso és kiilsé kornyezeti tényezok megvaltozasabol fakado, az egészségi allapotot
érintd hatasokat és ezaltal képessé valjon az egészség megorzésére, illetve a veszélyeztetd
hatasok csokkentésére.
Az egészségnevelés célja a tanuldk egészségkulturaltsagi szintjének emelésével egyidejiileg
olyan tevékenység kialakitdsa, amely az ismeretet aktiv magatartdssa formalja.
Az egészségnevelési program célja, hogy a tanulok ismerjék meg az egészségvédelem kiemelt
kérdéseit, igy:

- az ¢letkorral jard bioldgiai-, mentalhigiénés-, életmodi tennivalokat,

- atarskapcsolatok egészségi, etikai kérdéseit,

- az egészségre karos szokdsokat (helytelen taplalkozas, inaktiv életmod),

- az antihumanus szenvedélyeket,

- az egészséges ¢életvitelhez szilikséges képesség fejlesztésének lehetdségeit,

Végso célja, hogy a tanuld megértse a sajat egészségvédelmének jelentdségét, és rendelkezzék
azokkal a sziikséges ismeretekkel, jartassagokkal, amelyekkel kornyezetét, egészségi
feltételeinek javitasat, az egyes emberek, valamint a kozosség egészségének a védelmét
cselekvéen megteremteni.

Kiemelten fontos feladat az egészségérték tudatositasa (figyelemfelkeltés, tdjékoztatas,
motival6 és aktivizald egészségérték tudatositas).

Céljaink megvalositasa a tantestiilet minden tagjanak feladata, mind a maga szakteriiletén,
mind a tanulokkal tartott személyes, emberi kapcsolatok sordn szem el6tt kell tartani

elveinket.
Az egészségfejlesztés iskolai teriiletei
Osztalyfonoki orak tanitdsi programja

1. Egészség - betegség

2. Taplalkozas - mozgas
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Napirend — szabadid6 helyes felhasznalasa — alvas
Testapolas (személyi higiéné) és 61tozkodés
Csaladi ¢élet jelentdsége

Kortarskapcsolatok

Kéros szenvedélyek — helyes dontések

Szexualitas

© o N o g B~ w

Egészséges kornyezet és védelme

10. Balesetek megeldzése — elsOsegélynyujtas

Mindennapos testnevelés
A 2015/2016-0s tanévtél minden évfolyamon a mindennapos testnevelést heti 5 testnevelés
orén biztositjuk, kivétel a 8. évfolyam, akik még a régi tantervvel tanulnak. A mindennapos
testnevelésbdl heti 2 6ra kivalthato:
e a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkoz6 rendelkezéseiben meghatarozott
oktatdsszervezési formakkal, miiveltségteriileti oktatdssal,
¢ iskolai sportkdrben valo sportolassal
e versenyszerlien sporttevékenységet folytatd igazolt egyesiileti tagsaggal rendelkezd
vagy amatdr sportoloi sportszerzddés alapjan sportold tanuld kérelme alapjan, a
tanévre érvényes versenyengedélye €s a sportszervezete altal kiallitott igazolas

birtokaban a sportszervezet keretei kozott szervezett edzéssel.

A tanulas egészséges kornyezete

Az iskola helyiségeinek tisztasdga és haszndlata

A technikai dolgozok az iskola és a tantermek tisztasagat igyekeznek kornyezetbarat
technikdkkal megvalositani, igényesek munkdjukkal szemben, nyitottak az ésszerli
valtozasokra, érdekldddk, segitékészek. Esds, sdros iddben napjaban tobbszor is felmossak a
folyosokat, 1épcsOhazakat. Az 1-4. évfolyamos tanuldk a tanterem tisztasaganak megdrzése
érdekében legtobb gyerek valtocipét hord, igy kevesebb az utcardl behordott szennyezddés,
amely veszélyezteti azt a teret, ahol napjuk nagy részét eltdltik. Intézményiink torekszik arra,
hogy a tanulok szamara a megfeleld higiénét biztositani tudja a mellékhelységek, mosdok,
01tozok folyamatos karbantartasaval, korszertisitésével, odafigyeld alapos tisztantartasaval.

Tavlati céljaink kozt szerepel az emeleten is gyermekmosdo létesitése.
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A taplalkozas:

Hazankban kiemelkedéen magas a cardiovascularis és a daganatos betegségek haldlozasi
szama. A szomoru statisztikai adatok nagyfoku javulasat tudjuk elérni a helyes taplalkozassal.
A gyermekek étkezése, a fejlodo szervezet igényei miatt, kiilonds gondossagot kovetel. Az
atlagos magyar étkezési szokasok miatt magas a tulsulyos fiatalok ardnya, s ez iskolankban is
jellemzd6, ez azonban ma mar vetekszik az alultaplaltsag kérdésével. A sulynovekedés a
serdiildkor éveiben fokozddik, erre is gondolni kell. Jo lenne elérni, hogy minden gyermek
jusson olyan taplalékhoz, amire sziiksége van. Az iskolai egészségfejlesztési terviinknek tehat
a helyes taplalkozas, mind az ételek mennyiségére, mindségére, valamint az elfogyasztas
madjara vonatkozoan is kiterjed a figyelmiink. Fontos lenne a csalad meggy6zése ugyanezen
elvekrol.

El kell érni, hogy a gyermekek nagy része, de leginkdbb a veszélyeztetettek az iskolaban

étkezzenek.

Az iskolai udvar lehetoségei

A neveldk a lehetdségekhez mérten minél tobb testnevelés orat szabadban tartanak. Az
1ddjaras fiiggvényében a gyerekek szabadidejiikben az iskola jatszéudvaran mozoghatnak és
leveg6zhetnek. A sport- és napkozis udvar rendszeresen jatékos programok, rendezvények,

vetélkedok levezetésének helyszine is.

Egyéb lehetoségek

Egészségiigyi és sportnap

Kollégaink az egészséges ¢életmoddra nevelés jegyében évente a teljes iskolara vonatkozodan
hangulatos sport és egészséghetet szerveznek, ahol a tanuloknak lehetdségiik van a
sportolasra, jatékra, szellemi és testi kikapcsolodasra. Ezekhez az alkalmakhoz taplalkozasi
bemutat6 és tanacsadas kapcsolodik, ahol a gyerekek megismerkedhetnek a taplalkozas helyes

aranyaival, s olyan egészséges taplalékokkal, melyek esetlegesen ismeretlenek szamukra.

Prevencio (drog, alkohol, dohdny)

A megel6zés pedagdgiai tevékenységének fobb folyamatai:
- aziskolai drogstratégia, egyeztetés, kivitelezés,
- didkokkal torténd egylitt miikodés,

- felvilagosités, tolerancia és egységes hatas,
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- sziilok bevonasa, a program felvezetése, elfogadtatasa,

- korrekt tajékoztatas, motivalas.

Az iskolaorvos és fogorvosi lehetdségek kihaszndldsa

A védono rendszeresen jar az iskolaba, nyomon koveti a tanulok testi fejlodését, szervezetiik
érzékszerveit, azok épségét. Rendszeresen latas és halldsvizsgélatot végeznek, ellendrzik a
gyermek apoltsagat, esetleges testi sériiléseiket. Tapasztalataikat rendszeresen kontrollaljak.
Nagy figyelmet forditanak a testi €10skodok ellendrzésére és kisziirésére. Az iskolafogaszaton

az iskola 6sszes tanuloja fogorvosi ellenérzésen vesz részt.

Lelki egészség védelme — egészséges személyiségfejlodés

A tarsadalomban egyre nagyobb szdmban megjelend alternativ 6romszerzési forma, a
dohanyzés, alkohol és drogfogyasztasbol adddod probléméak, mindezen kiviil a csaldadok
hétkoznapi konfliktusai, esetenkénti tragédidi komoly problémakat okoznak a felnovekvod
gyermekek szamara. Ezeknek a problémaknak a kovetkezményeit helyrehozando,
ellenstlyozandd, fontos, hogy a teljes egészségi allapothoz oly elengedhetetlen mentélis
egészségre, ennek fejlodésére nagyobb hangsulyt fektessiink a jovOben. Toreksziink arra,
hogy egészségnevelési terviink részévé valjon — mentalhigiénés szemlélet — mellyel
tanitvanyaink lelki épségén keresztiil testi egészségiiket is megalapozhatjuk, s
hozzajarulhatunk ahhoz, hogy egészséges testtel, érzelmekkel és gondolatokkal bird

nemzedéket neveljiink.

Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajdtitisa
Az elsOsegély-nytjtasi alapismeretek elsajatitasa tanitasi ordkon beliil (osztalyféndki, biologia
és testnevelés ora) és délutani csoportfoglalkozasokon valdsul meg.
Az iskolai elsdsegélynyujtas oktatdsanak legfobb célja:
o ¢letkoruknak megfelelden tudjanak donteni baleseti helyzetekben
e tudjanak segitséget kérni, ha sziikséges
e alapvetd ellatast tudjanak nyujtani

e tudjak elkeriilni a balesetet el61dézd helyzeteket

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsanak formai:
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a) alsé tagozaton minden évben és évszakos aktualizalasban a tananyagba (természetismeret,
olvasas, testnevelés) illesztve, kirandulasok, sziinetek elott balesetvédelem keretében

b) felsd tagozaton specidlisan a kémia, fizika, technika, testnevelés 6rakon balesetvédelmi és
elsdsegély-nyujtasi oktatas formajaban

c) biologia és természetismeret 6rakon a tananyag részeként

d) osztalyfénoki 6rdkon minden évben kiemelten a kirdndulasok, tanitasi sziinetek el6tti
iddszakban, valamint résztémaként a testi fejlddéssel jard valtozasok témaban

e) az iskolai védono szakmai segitségét igénybe véve

4.12.Az iskola kérnyezeti nevelési programja

Az iskola miikodése kornyezeti nevelési szempontbol

Az iskola tantestiiletének dontd része foglalkozik kornyezeti nevelési kérdésekkel tandrakon
¢s azokon kiviil. A kdrnyezeti nevelés teriiletén fokozatos az eldre 1épés az iskola életében. A
tovabbi munkaban sziikség van a nagyobb Osszefogasra, a tapasztaltabb és fiatalabb kollégak
egyliitt miikodésére.

Napjainkban a tarsadalom figyelme a fenntarthato fejlddés megteremtése felé iranyul.
Intézménylinkben fontos feladat, hogy a didkok szemléletén alakitsunk, kornyezet- és
természetszeretetiiket formaljuk, megszilarditsuk.

Munkénk az iskolai élet szinte minden teriiletére kiterjed. A tanulok kornyezeti szemléletét
csak ugy lehet formalni, ha minden tantargy tanitdsanal, ¢s minden tanéran kiviili programon
arra toreksziink, hogy ne kiilon allo ismereteket szerezzenek, hanem egységes egésznek lassak
a természetet. Ezért fontos feladat, a természettudomdnyos targyak Osszhangjanak
megteremtése, egyiitt miikodése. A kovetkezd allomas a human teriiletek bekapcsolasa ebbe a
tevékenységbe. A kornyezeti nevelés iskolai gyakorlatdban harmonikusan 6tvozodik a
természettudomanyi és tarsadalomtudomanyi ismeretek kore.

Tanoéran, és egyéb programokon megismertetjiik didkjainkkal a természetet. Megtanitjuk dket
arra, hogy a tapasztalt jelenségek okait keressék, kutassak a koztiik rejlo dsszefiiggéseket.
Ennek a kovetkezetes munka eredményeként valhatnak a gyermekek a természetet ismero,
veédo felnottekke.

Elvégzett kornyezet védelmi feladatok:

Az iskola felujitasa utan az intézmény kornyékét esztétikusabba tettiik, minden osztaly fakat,

virdgokat tiltetett és kialakitottuk jatszo teriink kornyéken a pihend parkot.
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Osztalyonként sajat teriiletre osztottuk az intézmény kornyékét, amit folyamatosan gondozna-

apolnak a gyerekek neveldi segitséggel.

Jovokép

A kornyezeti nevelés célja a kornyezettudatos magatartas, a kornyezetért felelos életvitel
elosegitése. A természetet, az ¢épitett ¢és tarsadalmi kornyezetet, az embert tiszteld
szokasrendszer érzelmi, értelmi és erkdlcsi megalapozasa. A kornyezeti nevelés a természet —
A kornyezeti nevelés tartalma kiszélesedett, a fenntarthatdosaga, az ember jovojének
biztositdsara iranyul. Meg kell alapoznunk a tanuldk kornyezeti erkdlcsét, tarsadalmi-
természeti feleldsségét, formalni kell alakuld értéktudatat, egyiittmiikodési képességeit, a

személyes €s a kozos feleldsségtudat alapjait.

Célrendszer

Rovid tavu célok
- A kornyezeti nevelés az oktatas €és nevelés valamennyi teriiletén jelenjen meg.
- Tantargyak kozotti kapcesolat megerdsitése, hogy tanuldink egységben lassak az
egy témahoz kapcsolodo ismereteket.
- A pedagdgusok, sziilok személyes jo példdja.
- Takarékoskodas a vizzel, villannyal.
- A tanulok ismerjék sziikebb kornyezetiiket, apoljak a hagyoméanyokat.
- Fejlessziik a tanulok problémamegoldd gondolkodasat, az 6nalld ismeretszerzeés

képességét.

Konkrét célok
Tantargyi célok

a tantargykozi kapcsolatok erdsitése, hogy a didkok egységben lassdk az egy

témahoz tartozo ismereteket,

- megfeleld idokeret a kornyezeti problémak megbeszélésére (kérnyezetszennyezés
hatésa sziikebb és tagabb kornyezetiinkre €s az emberre),

- interaktiv moédszerek alkalmazasa (kisérletek, csoportmunka),

- versenyekre valo felkészités,

- szamitdgépek hasznalata szakorakon.
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Szakorakon minden lehetdséget meg kell ragadni a kornyezeti nevelésre az alabbiak szerint:

Hosszu tava célok

Hosszu tava célunk, jovoképiink, hogy tanuldink kornyezettudatos felndttekké valjanak.

Ennek érdekében didkjainkban ki kell alakitani:

a kornyezettudatos magatartast €s életvitelt,

a természetes ¢s mesterséges kornyezet értékei iranti felelds magatartast, annak
megorzésének igényét,

a természeti és épitett kornyezet szeretetét, védelmét,

a biologiai sokféleség megdrzésének igényét — fel kell fedeztetni, hogy e nélkiil
nincs emberi ¢let, hogy az ember a természet része, és csak akkor van esélye a
fennmaradasra, ha a természettel egyiittmiikddik és nem akar uralkodni felette - ,

a személyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartast

az egészséges ¢letmdd igényét és elsajatittatni az ehhez vezetd technikdkat,
modszereket (bdvebben 1d. Az iskola egészségnevelési programjaban)

az ¢életkornak megfeleléen megalapozni a globalis Osszefiiggések megértését —
nagyon fontos, hogy a kornyezeti problémak gazdasagi, tarsadalmi okait
megértsék, legyenek képesek arra, hogy a kornyezetiikben ezeket az okokat
azonositani tudjak, és tanuljanak meg ezeket szem el6tt tartva cselekedni -,
rendszerszemlélet kialakitasat — a tanulokat képessé kell tenni arra, hogy a tanéran
szerzett ismereteket Ossze tudjak kapcsolni az életben tapasztalt torténésekkel,
hogy 6nmaguk lassdk meg a problémakat, azok dsszefliggéseit, onmaguk keressék
az arra adhat6 valaszokat

a létmindség valasztdsdhoz sziikséges értékek ismeretét — a nem anyagi jellegli

dolgok szerepének felismerését €letiinkben.

A célok eléréséhez sziikséges készségek kialakitasa, fejlesztése

A célok eléréséhez sziikséges készségek elsésorban:

problémamegold6 gondolkodas,
okologiai szemlélet, gondolkodasmad,

szintetizalas, analizalas,
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- problémaérzékenység,

- kreativitas,

- kommunikacids készség,

- egylttmikodés, alkalmazkodas, tolerancia €s segitd életmod,
- vitakészség, kritikus véleményalkotas,

- konfliktuskezelés és —megoldas,

- értékelés és mérlegelés készsége.

Modszerek:

A kornyezeti nevelést csak komplex modszerekkel lehet megvalositani. A hatékonysag
novelése érdekében modszertani megljuldsra van sziikség. Fontos, hogy a pedagdgusok
tovabbképzéseken az 1) modszerekkel megismerkedhessenek ¢és azt munkédjuk soran

alkalmazhassak.

5. Az iskola m(ikodése

5.1. Tandrai foglalkozasok
A vélaszthato orak, illetve az osztalyok és csoportbontdsok évenként, a 1étszamoktdl, és a

tanulok értelmi képességétdl fiiggden valtozik.

5.2. Tandran kivili foglalkozasok
® Napkozi (ellatas igény szerint)
e Tanuldszoba (ellatas igény szerint)
e Sportfoglalkozasok
® csoportbontas
e Korrepetalas, tehetséggondozas
e Fejlesztések
® Hagyomanyodrz6 tevékenységek
e Didkonkorményzat
e Szakkorok

e Versenyek vetélkeddk
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5.3. Tomegsport, iskolai sportkor
Minden tanévben az als6 ¢és felsd tagozatosok részére tomegsportot, illetve iskolai

sportkordket szerveziink a tanulok igényeinek megfelelden.

Lehetoségek: lanytorna, foci, kézilabda, pingpong, kosarlabda, sakk stb.

Iskolai sportkor. Az iskolai sportkor tagja az iskola minden tanuldja. Az iskolai
sportkor a tanorai testnevelési orakkal egylitt biztositja a tanulok mindennapi
testedzését, valamint a tanulok felkészitését a kiilonféle sportagakban az iskolai és

iskolan kiviili sportversenyekre.

5.4. Egyéb tandran kivili tevékenységek

Hagyomanydrzd tevékenységek
e Fontos feladat az iskola névadojanak, Korosi Csoma Sandor emlékének apolésa.
Ezt szolgdlja az évenkénti megemlékezés a KOrdsi Napok keretében
e Minden tanév folyaman iskolai iinnepséget, megemlékezést tartunk a kovetkezd
alkalmakkor: marcius 15-e évfordulojan, karacsonykor, és a 8. osztilyosok
ballagéasakor.
Didakonkormanyzat. A tanulok és a tanulokézosségek érdekeinek kepviseletére, a tanulok
tanéran kiviili, szabadidds tevékenységének segitésére az iskolaban didkonkormanyzat
miikddik. Az iskolai didkonkormdnyzat munkajat a 4-8. osztalyokban megvalasztott
kiildottekbdl all6 didk onkormanyzati vezetdség irdnyitja. A didkonkormanyzat tevékenységét

az iskola igazgatoja altal megbizott neveldk segitik.

Didkétkeztetés. A tanulok napi haromszori étkezésben (tizorai, ebéd, uzsonna) részesiilhetnek.

Tehetséggondozo és felzarkoztato foglalkozdsok. Az egyéni képességek minél jobb
kibontakoztatasat, a tehetséges tanulok gondozésat, valamint a gyengék felzarkoztatasat az
egyes szaktargyakhoz kapcsolodo tandran kiviili tehetséggondozé és felzarkoztato
foglalkozasok segitik.

e Az 1-4. évfolyamon az egyes tantargyakbodl gyenge teljesitményt nyujtd tanulok

képességeinek fejlesztésére felzarkdztatod orat szerveziink.
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e Tehetséggondozo és felzarkoztatd foglalkozasok inditdsardl - a felmeriild igények
¢s az iskola lehetdségeinek figyelembe vételével - minden tanév elején az iskola

neveldtestiilete dont.

Szakkorok. A kiilonféle szakkorok miikodése a tanulok egyéni képességeinek  fejlesztését
szolgalja. A szakkorok jellegliket tekintve lehetnek muvésziek, technikaiak, szaktargyiak,
de szervezddhetnek valamilyen kozos érdeklddési kor,  hobbi alapjan is. A szakkorok
inditasarol - a felmertiil6 igények ¢és az iskola lehetdségeinek figyelembe vételével - minden
tanév elején az iskola neveldtestiilete dont. Szakkor vezetését olyan felndtt is ellathatja, aki

nem az iskola dolgozoja, de szakképesitéssel bir.

Versenyek, vetélkedok, bemutatok. A tchetséges tanuldok tovabbfejlesztését segitik a
kiilonféle (szaktargyi, sport, levelezds, miivészeti stb.) versenyek, vetélkedok, melyeket az
iskolaban évente rendszeresen szervezhetiink. A legtehetségesebb tanulokat az iskolan kiviili
versenyeken vald részvételre is felkészithetjiik. A versenyek, vetélkedok megszervezését,
illetve a tanulok felkészitését a kiilonféle versenyekre a nevelok szakmai munkakdzosségei

vagy a szaktanarok végezhetik.

Tanulmanyi kiranduldsok. Az iskola nevel6i a tantervi kovetelmények teljesiilése, a
nevelé6 munka elGsegitése céljabol az osztalyok szamara évente egy alkalommal
tanulmanyi kirdndulast szervezhetnek. A tanulmanyi kirdnduldson vald részvétel

Onkéntes.

Szabadidos foglalkozdasok. A szabadidé hasznos ¢és kulturalt eltoltésére kivanja a
nevelGtestiilet a tanulokat azzal felkésziteni, hogy a felmeriil6 igényekhez és a sziilok anyagi
helyzetéhez igazodva kiilonféle szabadidds programokat szervezhet (pl. turdk, kirandulasok,
taborok, szinhaz- és muzeumlatogatasok, klubdélutanok, tincos rendezvények  stb.). A

szabadidds rendezvényeken valo részvétel onkéntes.

Iskolai konyvtdr. A tanuldk egyéni tanulasat, onképzését a tanitasi napokon latogathat6
kozségi és iskolai konyvtar segiti.
Néhany magyar orat — a konyvtart, mint lehetdséget — felhaszndlva tessziik valtozatosabba a

konyvtaros segitségével.
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Az iskola létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy csoportos haszndlata. A tanulok igényei
alapjan el6zetes megbeszElés utan lehetdség van arra, hogy az iskola 1étesitményeit, illetve
eszkozeit (pl. sportlétesitmények, szamitdgép stb.) a tanulok - tanari feliigyelet mellett —

egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.

Hit- és valldsoktatds. Az iskolaban a teriiletileg illetékes, bejegyzett egyhazak — az iskola
neveld és oktatd tevékenységétol fiiggetleniil — hit- és vallasoktatast szervezhetnek. A hit- és

vallasoktatason valo részvétel a tanuldk szamara onkéntes.

5.5. A tanitds munkarendje

Miikodési rend

A reggeli iigyelet legkorabban 7.30-kor kezdddik. A tanitas kezdete 8 ora. A tanitasi ora 45
perces. A sziinetek idejét, valamint a tanuldi ligyelet rendjét a hazirend hatdrozza meg.

A folyosokon 7.30-tdl a tanitds kezdetéig valamint az 6rakozi sziinetekben tanari ligyelet
mukdodik.

A tanuld a tanitdsi ora alatt csak az osztalyfonoke, tavollétében az igazgatd vagy az
igazgatohelyettes irasos engedélyével hagyhatja el az iskolat.

A hivatalos ligyek intézése az iskolatitkari irodaban torténik 8.00 és 16.00 kozott.

Az iskola a tanitasi sziinetekben az ligyeleti rend szerint tart nyitva.

A tanorak kozti sziinetek, csengetési rend

1. o6ra: 8.00 — 8.45 Reggel 7.45-re kell az iskolaba érned és az
2. ora: 8.55-9.40 udvaron gyiilekezned. Amennyiben nem érsz az
3. ora: 10.00 — 10.45 iskoldba 7.45-re, a portas felirja késésedet.
4, o6ra: 11.00 —11.45
5. 4ra: 11.55 —12.40 Az orak megkezdése eldtt 5 perccel jelzécsengd
6. ora: 12.50 — 13.35 sz6l. Ekkor az udvaron, esds id0 esetén az adott
7. ora: 13.45 —14.30 tanterem elott kell sorakoznod.
Napkozi orarendje
12.50 - 13.00 Napkozis tanulok csoportba szedése, ebédre
valo felkészitése

13.00 — 13.30 Ebédeltetés

13.30 — 14.00 Jaték az udvaron

14.00 — 15.00 Tanulési id6 csoportbontasban

15.00 - 16.00 Jaték az udvaron, uzsonnaztatas
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A vezetok intézményben valé tartéozkodasanak rendje

Szorgalmi idében hétfétdl péntekig a nyitva tartas idején beliil reggel 7 6ra 30 perc és délutan
16 ora kozott az intézmény vezetdjének vagy helyettesének az iskoldban kell tartozkodnia.
Egyebekben munkdjukat az iskola sziikségleteinek és az aktudalis feladataiknak megfeleld
idében ¢és idétartamban latjak el.

A reggeli nyitva tartas kezdetétdl, a vezetd beérkezéséig az ligyeletre beosztott pedagdgus
jogosult és koteles az intézmény miikodési korében sziikségessé vald halaszthatatlan
intézkedések megtételére. A 16.00-kor tdvozd vezetd utan, a szervezett foglalkozast tartd

pedagogus tartozik feleldsséggel az intézmény rendjéért.

A pedagogusok munkarendje
A 2011. CXC. torvény értelmében alapvetden atalakult a pedagoégusok munkaidejének
beosztasi rendje. A vezetdk kivételével megszlinik a kotelezd oraszdm fogalma, és helyére a
neveléssel-oktatassal lekotott munkaidd keriil, amelynek mértéke — a munkaltaté dontésétol
fliggden — heti 22-26 6ra kozott lehet.
Uj kategoriaként jelent meg a pedagégusok kotott munkaidejének fogalma, amelynek
mértékét — teljes statusban torténd alkalmazas esetében — heti 32 draban hatdrozza meg a
koznevelési torvény. A pedagdgusoknak a 32 6rat kotelezd intézményen belill tdlteni. A
neveléssel-oktatassal lekotott munkaidd meghatarozésa az intézmény vezetdjének hataskorébe
tartozik. Munkaszervezési ¢és tantargyfelosztasi okok miatt nyilvanvaloéan iskolan beliil is
kiilonbségek lesznek az egyes pedagdgusok szamara a szokdsos tantargyfelosztasban elrendelt
tanitasi oradk (6rarendi 6rak) szama kozott. E kiilonbségek kiegyenlitésére az intézményvezetd
egyéb foglalkozdsok megtartasat rendeli el a pedagogusok szdméra Ugy, hogy a
neveldtestiiletben egyenletes munkaterhelés alakuljon ki.
A pedagogusok teljes munkaideje a neveléssel-oktatassal lekotott, valamint a neveld, illetve
oktatd munkaval vagy a gyermekekkel, tanulokkal, a szakfeladatdnak megfeleld
foglalkozassal Osszefliggd feladatok ellatasahoz sziikséges id6bdl all.
A pedagdgus-munkakorben dolgozok munkaideje tehat két részre oszlik:

e a kotelez0 oOraszamban ellatott feladatokra, a munkaidé tobbi részében ellatott

feladatokra.



A tanév rendje

A tanév rendjét az emberi eréforrasok minisztere minden tanévet megel6zden rendeletben
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szabalyozza, az iskolai programtervezésnek az alapja.

Pedagbgusaink a teljes, rendes munkaidét (40 o6ra/ hét) a munkaltatd utasitas alapjan az

iskolan beliil, ill. iskolan kiviil toltik le.

6. A helyi tanterv

6.1.A valasztott kerettanterv megnevezése

A valasztott kerettanterv megnevezése A valasztott kerettanterv tantargyait és kotelezo

minimalis oraszamait az alabbi tablazatok tartalmazzak. A kerettantervek kozil az alabbiakat

alkalmazzuk:

Tantargy megnevezése Valtozat
Magyar nyelv és irodalom A valtozat
Matematika B valtozat
Enek-zene also A valtozat
Enek-zene felsé A valtozat
Informatika A véltozat
Fizika B valtozat
Kémia B valtozat
Biologia-egészségtan A valtozat
Technika ¢és életvitel A valtozat

6.2.A valasztott kerettanterv éraszamai

A valasztott kerettantervek Oraszamat a szabadon tervezhetd oOrakeret terhére a kovetkezo

évfolyamokon és tantargyakban emeljiik meg az alabbi 6raszdmokkal:

Oraterv a kerettantervekhez — 1-4. évfolyam

Tantargyak 1. évf. | 2.évf. 3. évf. 4. évft.
Magyar nyelv és irodalom 7+1 7+1 6+2 6+2
Idegen nyelvek +1 +1 2
Matematika 4 4 4 4+1
Erkolcstan 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1 1 1
Enek-zene 2 2 2 2
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Vizualis kultura 2 2 2 2
Eletvitel és gyakorlat 1 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Korrepetalas +1
Szabadon tervezhetd orakeret 2 2 3 3
Rendelkezésre allo orakeret 25 25 25 27
Oraterv a kerettantervekhez — 5-8. évfolyam
Tantargyak S5.évf. | 6.évf. | 7.évf. | 8. évf.
Magyar nyelv €s irodalom 4 4 3+1 4
Idegen nyelvek 3+1 3+1 3+1 3+1
Matematika 4 3 3+1 3+1
Erkolcstan 1 1 1 1
Térténelerfl,. térsadalml és ) 5 5 5
allampolgari ismeretek
Természetismeret 2 2
Fizika 2 1
Kémia 1 2
Biologia-egészségtan 2 1
Foldrajz 1 2
Enek-zene 1 1 1 1
Hon- és népismeret 1
Vizualis kultara 1 1 1 1
Informatika +1 1 1 1
Technika, ¢€letvitel és gyakorlat 1 1 1
Testnevelés és sport 5 ) ) 5
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Szabadon tervezhetd orakeret 2 3 3 3
Rendelkezésre allo orakeret 28 26 31 30

6.3. Az oktatdsban alkalmazhaté tankdnyvek és taneszkdzok kivalasztasanak elvei

e Toreksziink arra, hogy egy tantargybodl egy tankonyvcsalad kiadvanyait hasznaljuk az
Osszes évfolyamon.
e Toreksziink arra, hogy tanuldink sziilei a lehetd legkevesebb, csak a valoban sziikséges

kiadvanyokat vasaroljak meg.
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e A tankonyvek és segédletek kivalasztasat a szakmai munkakdzosségek dontése alapjan

a sziilo1 szervezetekkel egyeztetve végezziik.

e A szakmai szempontok szem elOtt tartdsaval torekszink a leggazdasagosabb

megoldasra (kdnyvtari példanyok atlaszokbol, szotarakbol, lexikonokbol).

6.4.A Nemzeti Alaptantervben meghatdrozott pedagdgiai feladatok helyi megvaldsitasa

1-2-3. évfolyam

Napkozi otthonos oktatasi forma keretében.

Atvezetni a kisgyermeket az 6vodai jatékkozpontu tevékenységbél az iskolai
tanulas tevékenységeibe, a jatékossag elvének megtartasaval, jatékossag és
mozgasigény kielégitése

kornyezeti megismerés képességének fejlesztése

tarsas kapcsolatok elmélyitése

tanitasi tartalmakban elemi ismeretek kozvetitése

alapvet6 képességek ¢és alapkészségek fejlesztése

feladat és problémamegoldo képesség fejlesztése

tanulési szokasok kialakitasa

személyre sz6106 fejlesztés

4. évfolyam

A gyermeki kivancsisagra épitve, motivalt tanuldsi tevékenységekkel torténd
fejlesztés.

feleldsségtudat

munkafegyelem

kitartés

az érzelemvilag gazdagitasa

ismeretszerzési mintak

feladat és problémamegoldo képesség fejlesztése

tanulési szokasok kialakitasa

személyre sz016 fejlesztés

5-6. osztaly

Az életkori sajatossdgok figyelembe vételével, a tanitds-tanulas folyamataban
hangsulyos az érzékelésen, tapasztalatokon keresztiil szerzett ismeretek

elsajatitasa.
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e képi gondolkodas fejlesztése
e a megszerzett készségek tovabb fejlesztése
7-8. osztaly

e A serdiil6kori valtozasokkal egyiitt jar6 gondolkodasi, ismeretszerzési
mechanizmusok atrendezddésének tanuldsi folyamatokra gyakorolt hatdsanak
kiaknazasa.

e clvont fogalmi gondolkodas

e clemz06 gondolkodas

e Onismeret

o cgyiittmiikodési készség

e akarat

e empatia

6.5.A valaszthatd tantargyak, foglalkozasok és a pedagdgusvalasztas szabalyai

A tanoran kiviili foglalkozasok szervezeti formai
A 16 oraig tartd kotelez6 benntartézkodas keretében napkdzis és tanulészobai foglalkozasokat
tartunk. A foglalkozasokrol vald tdvolmaradas engedélyezését irdsban kell kérni az iskola
intézményvezetdjétol.

e napkozis foglalkozas 1-4. évfolyam

e tanuldszobai foglalkozas 5-8. évfolyam

Egyéb tanoran Kkiviili foglalkozasok
e szakkorok, felvételi elokészitok
e didksportkor
o felzarkoztatd foglalkozasok
o tehetségfejlesztd foglalkozasok
e tanulmanyi, sport és kulturélis rendezvények
e konyvtarlatogatas
o fakultativ hitoktatas
A fenti foglalkozasok helyét és idGpontjat az intézményvezetd rogziti az orarendben,

terembeosztassal egyiitt.
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Egyéb tanoran Kkiviili foglalkozasokra vonatkozo altalanos szabalyok

A tandran kiviili foglalkozasokra valo tanul6i jelentkezés onkéntes, de a jelentkezést kdvetden
a részvétel kotelezd. A jelentkezés egy tanévre szol. A jelentkezés rendjét a hazirend
tartalmazza.

Szakkoroket a tanuldk érdeklddésétdl fliiggden, az iskolai tantargyfelosztds lehetdségeinek
figyelembevételével inditunk.

A tanulmanyi és sportversenyeken, palyazatokon valo részvétel a kiemelkedd teljesitmények
fliggvényében lehetséges. A résztvevd tanulok felkészitéséért, illetve az iskolai versenyek
szervezéséért a munkakozosségek, illetve a szaktanarok felelsek.

A fakultativ hit-és vallasoktatdson vald részvétel minden tanuld szamara Onkéntes. Az
intézmény egyiittmiikddik a teriiletileg illetékes egyhazakkal. A hitoktatdshoz az intézmény
tantermet biztosit a tanitasi rendhez igazodva. A tanuldk hit-és vallasoktatasat az egyhazi jogi

személye altal kijeldlt hitoktatd végzi.

6.6.A pedagogusvalasztas szabalyai
Az intézmény kiilon lehetdséget nem ajanl fel a pedagogusvalasztassal kapcsolatban.

6.7. A tanuldk esélyegyenl&ségét szolgald intézkedések
1. Alsé tagozat 1-4. évfolyamon napkozi felajanlasa.

2. 5-8. évfolyamon tanuldszoba felajanlasa.

3. Iskolai étkezés biztositasa.

4. Magantanuloi foglalkoztatds. Egyéni foglalkozds a tanuld személyére szabott
foglalkoztatasi tervvel a déleldtti, délutani tanorak rendjébe beépitve.

5. Csoportos foglalkozasok szervezése a tanulmanyi munka hidnyossagainak potlasara.

6. A szabadid6 hasznos eltoltésére, a tanulok személyiségét kibontakoztatd,
tehetséggondozast eldsegitd foglalkozdsok megszervezése.

7. Gyermekjoléti-Csaladsegitd szolgalatokkal folyamatos kapcsolattartas.

8. Gyermekvédelmi tAmogatas igényléseével, folydsitasaval kapcsolatos tennivalok folyamatos
figyelemmel kisérése.

9. Tovéabbtanulas, palyavalasztés, nyiltnapokra, felvételire vald iranyitas.
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6.8. Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének kévetelményei és formai

Az iskola a neveld és oktaté munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanulok tanulmanyi

munkdjanak folyamatos ellendrzését €s értékelését. A szamonkérés modjai és kovetelményei

alkalmazkodnak a tanulok é€letkori sajatossagaihoz. Az értékelés rendszerének minden eleme

a személyiségfejlesztést szolgalja.

Formai:

Tartalma:

Megiratas modja, rendje,
korlatai, sialya:

Ev eleji felmérés

Aktualis tudasszint felmérése,
a tovabbhaladéashoz sziikséges
tudasszint ellenorzése

Ha nem elézi meg ismétlés, akkor
csak a tajékozddast szolgalja.
Ilyenkor nem osztalyozzuk.

Rovid irasbeli szamonkérés

Egy adott t¢émaban val6
tajékozottsagot, az orara vald
felkésziilést ellendrzi

15-25 perces,
barmikor megirathato, stlya a
szobeli felelettel egyenértékii.

Témazar6 dolgozat

A tananyag egy nagyobb
témakorének alkalmazas képes
tudasat méri

Terjedelme 45 perc, esetenként
2*45 perc.

Egy napon legfeljebb két témazaro
dolgozat irathato és
Osszefoglalasnak kell megeldznie.
A megiratas idépontjat, témakdreit
a diakokkal elére tudatni kell.

A félévi és év végi osztalyzatoknal
meghatarozo6 sullyal szerepel, de
szobeli feleletekkel ki kell
egésziteni.

Ev végi felmérés

A tanév tananyaganak
alapkovetelményeit méri

Tobb oras ismétlésnek kell
megeldznie, eldre be kell jelenteni.
Suly a témazaro dolgozattal
egyenértéki.

A tanuloi teljesitmények értékelésének elvei

Az értékelés:

e szakszeri és feleldsségteljes,

e folyamatos, kiszdmithato €s igazsagos,

e targyilagos, segitd szdndéku és sztonzo,

e figyelembe veszi a hozzaadott értéket,

e alakitja a helyes onértékelést, segiti a helyes onismeret kifejlodését.

Az iskolai beszamoltatas kovetelményei

Az eldirt kovetelmények teljesitését az egyes szaktargyak jellegzetességeinek megfelelden a

tanulok szobeli felelete, irasbeli munkaja vagy gyakorlati tevékenysége alapjan ellendrizziik.

Az ellen6rzés kiterjed a régebben tanult tananyaghoz kapcsolodo kovetelményekre is.
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A tanul6i teljesitmények szamonkérésének formai (a tanuld érdemjegyei valtozatos
tevékenységi és szamonkérési formakbdl tevédnek dssze.)
a) szobeli: szobeli felelet
beszdmolo
kisel6adas
gyljtdmunka
6rai munka
A szbbeli felelet mindsitésének kritériumai:
jeles: Osszefiiggd, 6nalld beszamolas a tanult tananyagbol
10: Néhany segit6 kérdéssel elmondott 6nallo felelet.
kozepes: Kérdések alapjan a tananyag 1ényeges elemeinek elmondésa.
elégséges: NAT ¢s a helyi tanterv minimum szintjének teljesitése kérdésekre.
elégtelen: Minimumszint alatti teljesitmény.
A korabban elsajatitott alapismeretek természetes részét képezik a szobeli értékelésnek.
b) irasbeli:  irasbeli felelet egy- egy tananyagbol,
irasbeli felelet egy témakoron beliil azonos fajtaju ismeretanyagbol,

az egész téma anyagat és f0 kovetelményeit atfogd témazaro dolgozat,

A tanuldk tanulmanyi munkajanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a tanulok
irasbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért teljesitmény
(pontszam) ¢érdemjegyekre torténd atvaltasat a kovetkezd aranyok alapjdn végzik a
szaktargyat tanito neveldk:
teljesitmény érdemjegy

0-40% elégtelen (1)

41-60% elegseges (2)

61- 75% kozepes (3)

76-90% jo (4)

91- 100% jeles (b)

A megismer6 funkciok fejlddésének rendellenessége miatt SNI-s tanuldk esetében az

értékelés a kovetkezo:
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Erdemjegy

Teljesitmény

Elégtelen (1)

0-20%

Elégséges (2)

21-30%

Kozepes (3)

31-50%

Jo (4)

51-75%

Jeles (5)

76-100%

- A tanulasban akadalyozott tanulok (BTMN) tanulmanyi munkajanak, teljesitményének
egységes ¢értékelése érdekében a tanulok irasbeli dolgozatainak, feladatainak, tesztjeinek

értékelésekor az elért teljesitmény (pontszam) érdemjegyekre torténd atvaltasat a

kovetkezd ardnyok alapjan végzik el a neveldk.

Erdemjegy | Teljesitmény
Elégtelen (1) | 0-39 %
Elégséges (2) | 40-50 %
Kozepes (3) | 51-69 %

Jo (4) 70-84 %
Jeles (5) 85-100 %

A témazard dolgozat érdemjegye hangsulyosabban szdmit bele a tanulo félévi vagy év végi

munkdjanak értékelésébe, mindsitésébe.

A tanuldk tanulmanyi munkdjénak értékelése az egyes évfolyamon a kovetkezOk szerint
torténik:

Az els6 évfolyamon félévkor és év végén, a masodik évfolyamon félévkor szdveges
mindsitéssel kell kifejezni, hogy a tanuld kivaldan, jol, vagy megfeleléen teljesitett, ill.
felzarkoztatasra szorul. Ha a tanul6 felzarkoztatasra szorul mindsitést kap, az iskolanak a
szlild bevonasaval értékelni kell a tanuld teljesitményét, fel kell tarni a tanulo fejlodését,
haladasat akadalyoz6 tényezdket, és javaslatot kell tenni az azok megsziintetéséhez sziikséges
intézkedésekre.

A szoveges értékelés szempontjait és formait a helyi tanterv alsé tagozatra vonatkozo

tantargyi részeinél jelentetjiik meg.
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e A pedagogus a 2. évfolyam masodik félévétdl a tanuld teljesitményét, eldmenetelét a
tanitasi év kzben minden tantargybodl rendszeresen érdemjeggyel értékeli, félévkor és
év végén osztalyzattal mindsiti. A félévi és az év végi osztalyzatot az érdemjegyek ¢€s

a tanul6 év kozbeni tanulmanyi munkéja alapjan kell meghatarozni.

A tanulé magasabb évfolyamba lépésének feltételei
A tanul6 az iskola magasabb évfolyamara akkor léphet, ha az emberi er6forrasok minisztere
altal kiadott kerettantervben ,,A tovabbhaladas feltételei” c. fejezetekben meghatarozott
kovetelményeket az adott évfolyamon minden tantargybol teljesitette.
A kovetelmények teljesitését a nevelok a tanulok év kdzbeni tanulményi munkaja, illetve
érdemjegyei alapjan biraljak el. A 2-8. évfolyamon minden tantirgybdl legalabb az elégséges
év végi osztalyzatot kell megszereznie a tanulonak a tovabbhaladashoz. Az iskola
intézményvezetdje a sziild kérésére legfeljebb 1 alkalommal engedélyezheti az iskola 1.
¢vfolyamanak megismétlését, akkor is, ha a tanuld az eldirt tanulmanyi kovetelményeket
sikeresen teljesitette. Ha a tanul6 a 2-8. tanév végén legfeljebb 3 tantargybdl szerez elégtelen
osztalyzatot, a kdvetkezo tanévet megel6z6 augusztus honapban javitdvizsgat tehet.
Ha a tanul6 a 2-8. évfolyamon a tanév végén haromnal tobb tantargybodl szerez elégtelen
osztalyzatot, az évfolyamot ismételni koteles.
A 1-8. évfolyamon magasabb évfolyamba torténd 1€péshez, a tanév végi osztalyzat
megallapitasahoz a tanulonak osztalyozo vizsgat kell tennie, ha:
e aiskola intézményvezetdje felmentette a tanorai foglalkozasokon valo részvétel aldl,
e az iskola intézményvezetdje engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybol a
tanulmanyi kovetelményeket az eldirtnal révidebb 1d6 alatt teljesitse,
e magantanul6 volt,
e a tartdsan kiilfoldon tartozkodd gyermek tovabbhaladdsardl az intézményvezetd dont,
annak a bizonyitvanynak az ismerete utan, melyet a visszaérkezése utan bemutat,
e 250 oranal tobbet mulasztott és a neveldtestiilet hozzajarul a vizsga letételéhez,
e hidnyzéasai miatt egy tantargybol az éves Oraszam 30%-anal tobbet mulasztott és a
neveldtestiilet engedélyezi a vizsga letételét,
e mas iskolabdl valé atvételnél az intézményvezetd eldirta.
Az osztalyoz6 vizsga tantargyi / évfolyamonkénti kovetelményei megegyeznek a helyi tanterv

adott tantargyra ¢és évfolyamra vonatkozo kovetelményeivel. A tanuld az iskola



56

intézményvezetdjének engedélyével az iskola két vagy tobb évfolyamara megallapitott
tanulmanyi kovetelményeket egy tanévben illetve az eldirtnal rovidebb id6 alatt is teljesitheti.

2”7

6.9. Az otthoni felkészliléshez el@irt irasbeli és szdbeli feladatok adasanak elvei

rrrrrr

Hét végére, valamint az 6szi, a téli €s a tavaszi sziinetre nem adunk tébb hazi feladatot, mint

egyébként hét kdzben, egyik orarol a masikra adnank.

A nyari vakaciora nem kotelezd jelleggel a kovetkezé tanév munkajat segité feladatok

adhatok:

- Irodalmi olvasmany

- Evfolyamonként javaslat csaladi programokra (muzeum, kiallitas, szinhdz, kirandulas,
egyéb program; ezekrdl rovid jegyzetet készithet)

- Javaslat: ismétlésre, a tananyag szinten tartasara

A napi tanulasi id6 nem haladhatja meg naponta atlagosan:
- 1-2. osztalyban a 40 percet

- 3-4. osztalyban a 60 percet

- 5-6. osztalyban a 90 percet

- 7-8. osztalyban a 120 percet

Ennek megvalositasa érdekében figyelembe vessziik a tanuld orarendjét (nehéz nap, konnyt

nap).

Ezen kiviil:

- Kapjanak egyéni segitséget a napkoziben, tanulészoban

- Alkalmaztassuk a tanulas tanitasanak modszereit

- A szobeli tanulés el6zze meg az irdsbelit

- A napkoziben akkor is tanuljanak, ha nincs lecke. A pedagdgus adjon ismétld, gyakorlo
feladatokat az alapkészségek fejlesztésére (helyesirasi, szamolési, szovegértési stb.)

A pedagogus értesitse a sziil6t, ha a tanulé a napkdziben valamelyik feladattal nem tudott

elkésziilni.
e Az adott feladat, tanérdkon is tanult ismeretek elmélyitését, gyakorlasat, bevésését

szolgalja. Szorosan kapcsolodjanak a déleldtti tananyaghoz, annak képességszintii

elmélyitését szolgaljak.
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e Az adott feladat mennyisége vegye figyelembe a tanuld mas kotelezettségeit, az adott
korosztaly terhelhetdségének hatarait.

e Az adott feladat legyen tekintettel a rendelkezésre allo helyi adottsagokra (konyvtar,
csaladi hattér)

e Az adott feladat legyen valtozatos, késztesse a tanulot sokféle tevékenység
megtanulasara, végzésére (pl. konyvtarhasznalat, lexikonhaszndlat, szétarhasznalat,
gyakorlati munkavégzés, naplovezetés, gyiijté munka stb.)

e Ne jelentsen aranytalanul nagy terhet elvégzésiik.

e Nagyobb felkésziilést igényld (esetlegesen konyvtari munkat is magaba foglalo)
feladatok elvégzéséhez hosszabb hatariddt biztositson a neveld.

e Hosszabb sziinidére csak az alapkészségek folyamatos gyakorlasahoz feltétleniil
szlikséges feladatokat, valamint az olvasottsag fejlesztését szolgald feladatokat kapjon

a tanulo.

6.10. A tanuldk fizikai allapotanak, edzettségének méréséhez sziikséges mddszerek
A tanulok edzettségének mérésére az 5-8. évfolyamon keriil sor. Az éltalanos fizikai teherbird

képesség mérése soran feltérképezhetdk az egyes képességek teriiletén mutatkozo
hianyossagok. A mérés lebonyolitdisdhoz a NETFIT mérési rendszert hasznaljuk. A
NETFIT® fittségmérési rendszer négy kiilonbozo fittségi profilt kiilonboztet meg, amely
profilokhoz kiilonboz6 fittségi tesztek tartoznak.

TestOsszetétel €s taplaltsagi profil:

Testtomeg mérése — testtomeg-index (BMI)
Testmagassag mérése
Testzsirszdzalék-mérése — testzsirszazalék

Aerob fittségi (4lloképességi) profil:

Alloképességi ingafutas teszt (20 méter vagy 15 méter) — aerob kapacitas

Vazizomzat fittségi profil:

Utemezett hasizom teszt — hasizomzat ereje és erd-alloképessége
Torzsemelés teszt — torzsfeszitd izmok ereje és nyujthatosaga
Utemezett fekv6tidmasz teszt — felsétest izomereje

Kézi szoritderd mérése — kéz maximalis szoritd ereje

Helybdl tavolugras teszt — also végtag robbanékony ereje

Hajlékonysagi profil:

Hajlékonysagi teszt — térdhajlitdizmok nyujthatosaga, csipdiziileti mozgasterjedelem
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A mérések elvégzésére és az eredmények feldolgozasara minden tanévben januér 5. és majus

27. kozott kertl sor.

6.11. Helyi vizsgak

Osztalyozo vizsga
A magantanulok a tanév végén az elméleti targyakbol osztalyozd vizsgat tesznek. A

neveldtestiiletnek joga van egyéb esetekben is ezt a vizsgat eldirni.

Javitovizsga
Ha a 4-8. évfolyamon a tanul6 a tanév sordn nem teljesitette a tantervi minimumot,

javitovizsgat koteles tenni.

6.12. A magatartas és szorgalom mindsitése, annak kdvetelményei és formai
Iskolankban a magatartas értékelésének és mindsitésének kovetelményei a kdvetkezok:

a) Példas (5) az a tanulo, aki:
e a hazirendet betartja;
e atandran és a tandran kiviil példamutatoan, rendesen viselkedik;
o kotelességtudo, feladatait teljesiti;
e Onként vallal feladatokat és azokat teljesiti;
e tisztelettudo;
e tarsaival, neveldivel, a felndttekkel szemben udvariasan, eldzékenyen,
segitokészen viselkedik;
e az osztaly és az iskolai kozosség €letében aktivan részt vesz;
e (vja és védi az iskola felszerelését;

e nincs irasbeli figyelmeztetése, intdje vagy megrovasa;

b) Jo (4) az a tanulo, aki:
e ahdazirendet betartja;
e atanodran vagy tanoran kiviili foglalkozasokon rendesen viselkedik;
o feladatait a téle elvarhatdo mddon teljesiti;

o feladatokat 6nként nem, vagy ritkan vallal, de a rabizottakat teljesiti,
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e az osztaly- vagy az iskolak6zosség munkéjdban csak felkérésre, biztatasra vesz
részt;

e nincs irasbeli intdje vagy megrovasa

¢) Valtozo (3) az a tanuld, aki:
e az iskolai hazirend el6irasait nem minden esetben tartja be;
e atandran vagy tanoran kiviil tobbszor fegyelmetleniil viselkedik
e feladatait nem minden esetben teljesiti;
e cldfordul, hogy tarsaival, a felndttekkel szemben udvariatlan durva;
e akozosség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik;
¢ igazolatlanul mulasztott

e osztalyfénoki intdje van.

d) Rossz (2) az a tanuld, aki:
e ahazirend eldirasait sorozatosan megsérti;
o feladatait egyaltalan nem, vagy csak ritkan teljesiti;
e magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen;
e tarsaival, a felnottekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik;
o viselkedése rombold hatast, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza;
e tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt;
e tobb szaktanari figyelmeztetést kapott, illetve van osztalyfdndki megrovasa vagy ennél

magasabb fokozata biintetése.

A magatartas elbirdlasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt

szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

Az iskolaban a szorgalom értékelésének és mindsitésének kovetelményei a kovetkezok:

A tanuldk szorgalménak értékelésénél és mindsitésénél az elsé-nyolcadik évfolyamon a

példas (5), jo (4), valtozo (3), hanyag (2) érdemjegyeket illetve osztalyzatokat hasznaljuk.

A tanulok szorgalmat az elsd évfolyamon a félév és a tanitdsi év végén az osztalyfonok
osztalyzattal mindsiti, és azt a tdjékoztatd flizetbe, illetve a bizonyitvanyba bejegyzi. A

masodik-nyolcadik évfolyamon a tanuld szorgalmét az osztalyfénok az érdemjegyek és a



60

neveldtestiilet véleménye alapjan allapitja meg. Vitas esetben az osztalyban tanité neveldk

tobbségi véleménye dont az osztalyzatrol. A félévi és az év végi osztalyzatot a tijékoztatd

fiizetbe és a bizonyitvanyba kell bejegyezni.

a) Példas (5) az a tanulo, aki:

képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt;
tanulmanyi feladatait minden tantargybdl rendszeresen elvégzi;

a tanorakon aktiv, szivesen vallal tobblet feladatokat is, és azokat elvégzi;
munkavégzése pontos, megbizhatd;

a tanoran kiviili foglalkozasokon, versenyeken onként részt vesz;

taneszkdzei tisztak, rendesek, és ezeket a tanitasi ordkra mindig elhozza.

b) Jo (4) az a tanuld, aki:

képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulményi teljesitményt nyujt;
rendszeresen, megbizhatdan dolgozik;

a tanorakon tobbnyire aktiv;

tobblet feladatott, tanéran kiviili fogalakozadson vagy versenyeken vald részvételt
onként nem vagy ritkan véllal, de az ilyen jellegli megbizatast teljesiti;

taneszkozei tisztak, rendezettek.

c) Valtozo (3) az a tanuld, akinek:

tanulmanyi eredménye elmarad képességeitdl;

tanulmanyi munkdja ingadoz6, a tanulasban nem kitart6, feladatait nem mindig
teljesiti;

felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik;

érdemjegyeit, osztalyzatait tobb targybol is lerontja;

6nallé munkajaban figyelmetlen, a tanoran tobbnyire csak figyelmeztetésre,

feliigyelettel dolgozik.

d) Hanyag (2) az a tanul9, aki:

képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejléddése érdekében;

az eldirt kovetelményeknek csak minimalis szinten felel meg;



61

e tanulmanyi munkdjaban megbizhatatlan, figyelmetlen;

o feladatait tobbnyire nem végzi el;

o felszerelése hidnyos, taneszkodzei rendetlenek;

e a tanulashoz nyujtott neveléi vagy tanuloi segitséget nem fogadja el, annak

ellenszegiil;

o félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen.

A szorgalom elbiralasakor az egyes érdemjegyek illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt

szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

7. A tanulok jutalmazasanak elvei és formai

Formaja

Feltétele

Ideje

Adomanyozza

Szaktanari dicséret

Napkozi/tanulészobai

dicséret

Kiemelkedd tantargyi
teljesitményért,

szakkori tevékenységért.
Iskolai verseny 2-3.
helyezésért.

Napkoziben, tanul6szoban
végzett munka

A tanév folyaman, amikor a

tanulo érdemes lesz ra.

A tanév folyaman barmikor

A szaktanar

A napkozis,
tanuloszobai tanar

Osztalyfonoki dicséret

(szobeli, irasbeli)

Igazgatoi dicséret

Kiemelked6 kozosségi
munkaért, példamutato
magatartasért, szorgalomeért.

Kimagaslo tanulmanyi,
kulturalis és sporteredményért:
iskolai 1. helyezés, korzeti
versenyek 1-6. helyezés,
magasabb szintli versenyek
minden résztvevdje, 3
osztalyfonoki dicséret utan.

A tanév folyaman, amikor a

tanulo érdemes lesz ra

A tanév folyaman, amikor a

tanulo érdemes lesz ra

Az osztalyfonok

Az osztalyfonok és
a szaktanar
javaslatara az
igazgato

Jutalomkonyv

Oklevél

Kimagaslé (kitlind) tanulmanyi
eredmeényeért, rendszeres
kozosségben végzett
munkajaért.

Jeles, j6 tanulmanyi
eredményért, kozosségi
munkaért.

A tanév végén

A tanév végén

A szaktanarok,
osztalyfénok vagy a
szakkori neveld
javaslatara az
igazgato

A szaktanar vagy az
osztalyfénok, vagy
a szakkori neveld
javaslatéara az
igazgatd
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Nevelétestiileti dicséret Kiemelkedd tanulményi A tanév végén Az osztalyfonok
eredményért: javaslatéara a
1-3.0. mindenbdl kivaléan neveldtestiilet

teljesitett + 4 D, 2-4.0.
mindenbdl jeles 4 tantargybol
kiting, 5-8.0.: mindenbdl jeles,
5 tantargybol kitiind.

DOK-dicséret Alkalmi kozosségi munkaért  Tanév folyaman DOK - segitd
alkalmanként pedagogus
Korosi-plakett Altalanos iskolai tanulmanyai  Ballagason Nevelotestiilet
alatt végig kitlind. javaslatara az
igazgato

8. A fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Amennyiben a hazirendben vagy mas jogszabalyban, iskolai bels6é szabalyzatban foglalt

kotelességeit a tanuld megszegi, fegyelmez6 intézkedésben, fegyelmi biintetésben részestil.

Szaktanari figyelmeztetés (szoban, irasban) A tantargyi kovetelmények nem teljesitése, a
intd, rové (irasban) felszerelés, a hazi feladat tobbszori hidnya, az
orakon el6forduld fegyelmezetlenség miatt

Osztalyfonoki figyelmeztetés (szoban, A tanulé magatartasbeli kotelezettségszegése, a
irasban) inté, rovo (irasban) hazirend megsértése, igazolatlan mulasztas miatt

Igazgatéi figyelmeztetés (szoban, irasban) Az iskolai hazirend gyakori megsértése,
intd, rové (irasban) szandékos, kisebb értéki karokozas,
fegyelmezetlenség miatt.
Az iskolai hazirend stlyos megsértése,
szandékos nagyobb értékli karokozas, tobbszori
igazolatlan mulasztés, sulyos fegyelmezetlenség
miatt

Nevelotestiileti figyelmeztetés, intd, rové Halmozdodo problémak miatt
(irasban)
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Legitimacids zaradékok

A Didkéonkormdnyzat (DOK) nyilatkozata
A Téalmasi Kérosi Csoma Sandor Altalanos Iskola Pedagégiai Programjat az intézményi
didkonkormanyzat a 2017. szeptember 5-én tartott {ilésén megtargyalta. Alairasommal

igazolom, hogy a didkonkormanyzat véleményezési jogat jelen SZMSZ feliilvizsgalata soran,

a jogszabalyban meghatarozott ligyekben gyakorolta.

Toéalmas, 2017. szeptember 5.

Burjan Agnes

DOK segitd tanar

A S7iiloi Munkakozosség nyilatkozata
A Toéalmasi Korosi Csoma Sandor Altalanos Iskola Pedagdgiai Programjat az intézmény
sziil6i munkakozossége a 2017. szeptember 5-én tartott {ilésén megtargyalta. Alairasommal

igazolom, hogy a didkonkormanyzat véleményezési jogat jelen SZMSZ feliilvizsgalata soran,

a jogszabalyban meghatarozott ligyekben gyakorolta.

Toéalmas, 2017. szeptember 5.

David Vilmosné

Sziilé1 Munkakozosség elndke
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A nevelotestiilet nyilatkozata
A Toalmasi Kérosi Csoma Sandor Altalanos Iskola Pedagogiai Programjat a 2017. augusztus

31-¢én tartott nevelOtestiileti {ilésén elfogadta.

Toalmas, 2017. augusztus 31.

Lengyel Aniko Szaboné Buzas Maria

hitelesitd neveldtestiileti ta hitelesitd neveldtestiileti ta
g g

Fenntartoi nyilatkozat
A Ceglédi Tankertiileti Kozpont, mint az intézmény fenntartoja és miikodtetdje egyetértési
jogkort gyakorolt. Alairasommal tantisitom, hogy a fenntartd dontésre jogosult vezetdje a

Pedagogiai Program fenti rendelkezéseivel egyetért, azokat jovahagyja.

Nagykata, 2017. szeptember
Fodor Gabor

tankeriileti igazgato



